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1. ЖАЛПЫ Еl'ЕЖЕJ/Еl'IОБЩ
ИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1-1. t<Qa1,J111a balabaqsl1a.,y11 Jкауа11кер111/лiгi тектеулi 1. 1. Тоопрuщестпо с ozpшm•1e1111,1i, n11111l'mcm11e111mrmы,, 

ceplкmecmki осыдан ар/ (Сер/к
тест/к) Каза~тан Республикас

ы11ьщ <<Qщynll bll/11baqs/10sy11 в даль11ейшем (тооарuщестао). являето-

за11ы бойынша за1tды тулеа 6о
лып та6ылады. 

юриди'lеским лицом по зако11о
дательстоу Республики Казахст

ап. 

1.2. Серiктестfк оз l(ызметiп Каза~та11 Респу6ликась111ьщ 1.2. Товарищество осуществляет св
ою деятелыюсть на осповш,~ш 

Ко11ституциясы, Азаматmыl( Кодекс/ (жалпы белlмf),Касfпкерлiк Конституции, Гражданского Кодекса (общая •1acmьJ 

Кодекс/, «Шаруа1иылы1( cepiкmecmiкmep
i туральщ <,Жayanкepllliлiгi Предпри11имательского кодекса Республики Казахстшr. Jако11алт 

щектеулf :жане l(Осым111а .жау011керlllfЛ1г1 бар серiктестiктер Рес11убл11к11 Казахс111011 /(О хозяйстве1111ых товарищестnах>,. "(; 

туралы», иБiлl.м туралы,, за11дары, "7'uicmi улгiдегi бiл/м беру товариществах с огра11и•1е111юй " допол,щтельщл, 

уйымдары 1(ыз.метi11i11 улгiлiк l(Оl!идаларын, 011ьщ fщi11де 6алаларга 0111ветстве111юстью", "06 образово11ии». Постпповлеиu, 

ар11алеан l(Осымща бlл/.м б
еру боедарламаларын iске

 асыраты11 бiлiл, Правительства Республики
 /(азахсто11 от 17 мая 2013 гоQа № ./9'1 

беру уйы.мдары l(Ыз.мет/н/11 улгiлlк l(Оl!Uдаларын бек/ту туралы)) 1106 утверждепии Типовых правш, nеятелытст11 оргш111ю111, 

Казаl(Сmан Республикасы Укiмет/11/11 2013 жылгы /7 мамырдагы № образовапия соответствующи
х типов, в том •шсле Тшювы

х прат, 

499 l(Оулысы, осы Жаргы :ж;те
 басl(О да нормативтlк l\~Ыl

(mыl( орга11изаций образова11ия, реализующих допол11иmеЛ1,пь1, 

актiлер бойынща жузеге асыр
ады. 

образовательные программы д
ля детей,, настоящего Устава

 и другю 

1.3. 11Асе.лы, бобекжай-бала бa,r,mac•m жayanкeplltiлiгi шектеулl нормативно-правовых актов. 

ceplкmecmlzi 19.02.2016 ж. тlркелген БСН /60240021893 жа11е буда11 1.3. Товарищество с ограпи11е111,ой ответстве111,остью ,tДemcкui, 

api Сер/ктестiк деп аталады ((Qa1,J111a balabaqsl,asy,, жaya11кeplltiлiгi нс.ли-сад 1<Асель,,, зарегистрированное 19.02.2016 г. БИ/f 

и,ектеул/ ceplкmecmiг/11/11 
l(aзal(Cma11 Рес11убликасы11

ьщ 1(олдо11ыстагы 160240021893 11 в далы1ейи1ем и.ме11уемое 11 Товор11щест11r, 

зо11дары11а сайкес l(Oйma тiркеледi. Мемлекетт
iк l((Iйma тiркеудi,1 перерегистрируется в Товарищество с огра1111•1етю • 

11е;:/з/ - cepiкmecmiкmi11 атауь111ы11 о
згеруiие байла11ысты. 

0111ветс111ве11110с111ью ttQt11J111" balalxщslm;sy11 11п пс11ова111ш оействующе, 

I.Бобек.жай 6al(Uta вз 1(ыз.ме1п/иilf бостагалы .жа11е/ 11емесе зоко11ода111ельс11100 Республики К
азахстап. Ooюflпm,e гпсуоарстн

е111н 

11/Оl(таmылганы турал
ы орналасl(Ои орны 6ой

ы11иt0 ~узыре111i11е сайк
ес перерегистрации товарищество 11·1ме11е1111е 11оuме11ова111" 

бiлiм беру саласындаеы уакiле
ттi органды хобардар етедi. 

товарищества. 

1.4. Кызметiн/lf басталгоиы 11
емесе 11101(111атылzаиы турал

ы хабарлама /.3. Ясли-сад уведомляет о на
чале деятельиости ulwш пр

екраще111,1, 

.жiберу рук,саттар ме11 ха
барламалардьщ мемлекеттi

к а1'11аратты~ деятелыюсти уполномоченный орган в области образования ,1 

жуйесiн жаие pyl(Cammap мен хаборламалардьщ мемлекеттiк соответствии с компе111е11
цией по месту нахождения.

 

:,лектро11ды1( т/зiлiм/11 пайдала11у ар~ылы электро11ды1' 11ысапда /.4. Напраоле11ие уведомлений
 о на•,але или прекращен11

и деятелыюс11111 

.жузеге асырылады. 
осущестоляется в электроп11ой форме с испо11ыова1111е.1• 

1.5. Уйымдыl( l(~ьщтьщ mypi - :J1caya111<epU1iлizi тектеулi государстое111,ой IIН(/JОрмаци
о11110й с11стел1ы разрешений

 II уведомле1111, 

серiктестiк 
и государствеююго электро

нного реестра разре111е11111i
 и уведо.млетт. 

1 .6.Ceplкmecmiкmi11 фирмал
ьщ атауы: 

1.5. Организациопно-правовая
 форма - тоаарищество с огра1,и

11еm,, 

Мt!МЛекеттiк тiлi11де: «Qa1,J1na balaba11s/1asy" жayanкeptuiлizi ответственностью. 

шектеулi cepiкmecmkL 
1.6.Фирменное наиме11ован

ие Товарищества: 

к,ыск,а111а: ((Qa1,J111a balabaqsl1asy,, ЖШС 
11а государсm•е1111ом яз

ыке: <1QalJlna balabaqsl,asy,, жауат,ерщi.,11.· 

прь,с т/лiиде: То•арищ
есm•о с огра11иче1111ой

 omвemcm1Je1t1tocmью 
шектеулi cepiкmecmki 

t<QalJl11a balabnqsl1asy11 
сокра,це11110: ((QUlJIIIO balabaqs/1asy11 ЖШС 

к.•1ск,а,u(I: ТОО 1<Qa1,J11111 balabaqsl,asy,, 
11а русско.111 нз•1ке: To•ap1111(ecm•o с огра11иче11ой 01111Jemcm1

Je1111ocmы" 

/. 7.Серlктест1ю11111 111урга1
1 ор11ы: J(азак,сmа11 Респу

бликасы, иuдексi ((QOlJ'IIU balabaqsl1asy11 

160000, Шьwке111111<,11Ласы, Кщтт
ау ауда11ы, J(aйuapбyдlll<, т

.ургыu уй coкpm1(e111to: ТОО ttQfllJ'ШI
 bfliabaqJ/шsy,, 

алабы, Жаt(Оl(Jtрылыс ко,иес
i, 2046 уй. 

1.7. Место 11ахожде1111я Товарищество: Респуо:тка Ктахст,, 

l.8.Cepiкmecmiкmi11 l(ызме
т мерзiмi и1ек111елмеге11. 

1111декс 160000, город Шы.~1кеuт, K(lpamayc1,:111i 1н11iт1, J1mлmi ,11пс,, 

1.9. Серiктестiк .жаргысы11д
о 6елгiлеиге11 фу11кциялар

дьщ орь111дауь111, Кай11арбу11ак, у11111(11 Жа11а
1'урылыс, до,н 1046. 

балалардьщ вмiрi ме11 де11са
улыеь111 ~орzауды, мек111е11ке

 дейi11гi 111эрб11е 1.8. Срок деятелы1ос11111 Товари
щества 11е огра,,и•1е11. 

ме11 ок,ытудьщ улгiлiк Ol(Y баедорламаларь111ьщ толы
!( к0лемде iске 1.9.Тооарищество обеспеч

ивает выполнение фу11кц11и. 011ределе11111 

асырылуь111, педагог11кш
1ы~ процестi уйымдаст

ыруда l(Одда11ыла111ь111 
его уставом, охра11у ж11

зни и здоровья детей, р
еализацию в пот,,." 

11ыса11дардьщ, адiстерд/11 жа11е l(урш1дардьщ балалардьщ жас, объеме типовых учеб11ых програм,,., дои,кольного оосп11та1111я 1, 

психикадыl(-фюиологиялык,
 ерекшелiктерi11е, 1(06iлеттер/11е, обуче1111я, соответствие приме11яем

ых форм, методов и средс•11•, 

к,ызыl!)'шьmы1(111ары ме11
 l(Oжemmiлiкmepi11e сэйкес11//гi11 l(а.мmш.,асыз

 орга11изац1111 11едагог11ческого процесса возрас111111,1" 

етедl. 

пс11хофиз11олог11•1еским особе1111ос111я.м. способ11остя.,,. шт1ереса.,, ,. 

потре611ос111я.м детей. 

2. СЕР/КТЕСТ/КТ/f( J(YJ(ЫJ(Th
ll( СТАТУСЫ/ ЮРИДИЧЕСК

ИЙ СТАТУС ТОВАРИЩЕСТ/J/
1 

2. 1. Серiктестiк коммерц11ЯJtЫ1( уйым болып табылады, 

азама111111ы1( ~~1~11ары
 бор жа11е 01,ыц ~ызмет/11е 6айла11ысты, 

/(азаl(С111а11 Республикасы11ьщ заl(дары 
тыйым самtага11 кез келген 

к,ызмет 111урлерi11 aml(Opyгo
 1(0.жетт/ м/11де111111емелерi

 бойы111иа жауап 

6ередi. 

2. 2. Серiк111ес11//к жу.мыскерлерf11
i11 жылдыl( opma11t0 са11ы бiр жуз 

аоам11а11 ос11ай111ы11 жа11е жылдык, ортаща кiр1с1 рес11убликш1ык, 

бюджет туралы за11до бе
лгiле11ге11 :ж:а,,е muicmi к,пр.нсы .жылы11ьщ 1 

1i,tщ111арь11,да 1(олда11ыста б
олатьш 01iJ1ык, есе111111к 1mpcemкi111111i11 у111 

жуз мы11 еселе11ге11 м0лщер111е11 аспайmь111, кас111керлiк1111 .нсреге 

асыратын 1111,zьm касiпке
рлiк субъектiсi больт mаб

ылаоы. 

2.1. Товарищесmоо является кол
~л,ер•1ес,-;оli орга11юацией, 

11.м, • 

гражданские • права и 11есет связа1111ые с его деятельпос111 

обязанности, 1/еобходи.мые для осуществления любых ви, 1, ... 

деятельl/осmи, не закон
одательством Республик

и Казахсmан. 

2.2. Товарищество является субъекто,11 ,шL·,,,:,, 

пред11р111114.111ательсm1Jа, 
осуществляющие 11редпри1111л,ательс111во. 

средl/егодовой •111сле111/остью рабо11111иков пе более cma челоm!•. 

срl!дl/егодовым доходом н
е свыи1е 111рехсо111111ыся'lе

кра1111юго меся•11 .. • 

рас11е1111юго показаmеля, ус111аl/ооле11110<'0 юко11ол1 о рес11у61111,-;п
щ • 

бюджете II действующего 1щ / н11ааря соо111ве111с111вую11, 

ф1111аl/сового года. 



l.3. Cepiкmecmi1m1i11 l(Оржы-июруашылыl{ '(ызметi мулiютк. 

J1iоно.,1ш.:а.11ы"i жэне l(ОрЖЫЛЫI\ дер6естiк
 негiзiнде аml(Орылады. 

:· J. Cepi"·mecmiкmi11 дер6ес балансы, банкiде есеп айырысу жане 

ООСl\ада есеп-июттары. орыс жане 1(0301( тiлдерiнде взiнЩ аты 

жазылzан бурыштама морлерi. бланкiлерi. лог
отипi жане 6ос1(0 да 

атрибуттары бар. 

2.5. Серiктестiк ,wзырлы мемлекеттiк органдарында .мем
лекеттiк 

тiркеуге алынып ол туралы Казаl{сmон Республикасы зо11ды 

тулгалорыньщ бiры11zай peгucmipiue muicm, жазу енгiзiлгеu сат111е11 

за11ды тулzаны11 'Яt'(ы1{mарына иеленедi. 

2.6. Cepiкmecmiкmilf меншiктiк 'W'{Ь1Zында 01<шаула11го1
1 м11лiгi бар. тек 

/(Она Казаl{Сmан Республикосыньщ ЗО1fына 
сайкес айы11 салыноты11 

взiне muicmi мулiк шектерiнде вз мiндеттемелерi бой
ытиа жауоп 

бередi. Серiктестiк за,,да кврсетiлген жаг
дайлардон взге кездерде 

взiнi1r Катысушысыныlf мiндеттемелер1 бо
йынrиа жауап бермейдi. 

2. 7. Серiктестiк l{олданыстоzы за11дар белгiлег
ен и~ектерiнде взiне 

muicmi мулiктi иеленедi. пойдалоноды жане l(ОЖетк
е жоротоды. 

2.8. Cepiкmecmiкmi11 Катысушысы оны11 мiнде
ттемелерi бойынша 

.жауап бередi жане Жарzылыl( капиталzа 
взi l(OCl(Oн салымыньщ 

ше11берiнде Cepiкmecmiкmi11 l(ызметiне байлонысты шыzындорzа 

тауекелдiлiк етедi. 

2.9. Серiктестiк вз отынан мамiлелерге отыра
 алады, мулiктiк жане 

жеке мулiктiк е.мес ~mapza иелене алады жане мiндеттi бола 

алоды, сот жане fюcl(O до органдорында талап
кер мен жауапкер бола 

алады, сонымен 1(0map Казаl(стан Республикасыны11 зо11дарына 1((Jй
щы 

келмейтiн 6ocl(O до iс-арекеттердi aml(Opa алады. 

2.1 О. Серiктестiк Казаl{сmан Республикосындо жан
е щет елдерде 

фи.лиалдар мен вкiлдiктердi аша алады, оларzа вз мулiгi есебiнен 

негiзгi жэне айналмалы l(Оражаттар бвлiп бере
 алады жане олардьщ 

~ет тартiбiн белгiлей алады. 

2.11. Сонымен 1(0map Серiктестiк Казаl{Сmан Республикасыньщ 

за11дары тыйым салмаzан жане осы жарzы
 ~растырzан бас~ да 

1<~1~рды жузеге асыра алады. 

2.12. Серiктестiк l(олданыстаzы Казаl{сmан Республикасыньщ 

за11дарzа сайкес обиагациялар шыzаруzа ~ыл
ы. 

2.3. Ф1тансово-хозяйстве111шя rJeн111e11ыt0c1111, Тоf/ар11щества 

осуществляется 110 ос11ове имущес111ве111t01i. жо11ом11•1еск()й 11 

финансовой самостоятельности. 
_ 

2.4. Товарищество имеет самостоятельный 6ала11с, расчет11ыu 11 

другие счета в fюнке, имеет печать, и~тампы
, блающ логот1т 11 

другие атрибуты с указа,тем сtюего 
наименова11ия 110 казахском. 

русском 1,л11 английском языках. 

2.5. Товар11щес111во приобретает права юрид11
11еского л11ца с момепто 

его государстве111юй регистрац11и в у11ол11омо
11е1111ых государстве1111ых 

органах и в11есе1111н за11ис11 об этом в Ео1111ый Государс111ве1111ый 

регистр юр11д11ческ11х mщ Республики J(maxcmr111. 

2.6. Товарищество имеет 110 праве собстве111юст11 обособле111юе 

1wущество. 11есе111 ответстве,тость по своим обязател
ьствам в 

11ределах пр1111адлежащего ему имущесmва, на кот
орое может быmь 

обраще110 взыска11ие только в соответстви
и с зако11одательством 

Республики Казахстан. Товарищество не отве•1Оеm по 

обязательствш., своего Участника, за исключением случаев, 

11редусмотре1111ых зако11одательством. 

2. 7. Товарищество осуществляет владение. полыовш111е. 

распоряжение свои,., имуществом в преоелах. установле1111ых 

действующ,w зако11одательством. 

2.8. У•юст11uк Товарищества отвечает 110 есГJ ГJ6н ю111ел1,ствам 11 

несет риск убытков, связанных с деятелыю
стью Товарищества. а 

пределах стоимости внесенного им вклада в Уста
в11ый капитш,. 

2.9. Товарищество может от своего имени заключать сделки. 

приобретать имущественные и ли
чные неимущественные права 11 

нести обязанности, выступать истцом и ответ
чиком в судебных и 

11нь,х органах, а также осуществлять другие действия. 11е 

противоречащие законодательству Республики К
азахстан. 

2.10. Товарищество может открывать ф1,л11алы 11 

представительства в Республике Казахстан II за рубе.ж-ом. наделять 

их основными и оборотными средствами за счет собс111вен11ого 

и.мущества и определять порядок их деятель11ос
т11. 

2.11. Товарищество может приобретать и осу
ществлять также и 

другие права, предусмотренные настоящим Уставом и 11е 

запрещенные законодательством Республики Каз
ахстан. 

2. 12. Товарищество вправе выпускать облигаци
и в соответствии с 

действующим законодательством Республики 
Казахстан. 

З. СЕР/КТЕСТ/КТIН. 1(,АТЫСУШЫ. СЕР/КТ
ЕСТIК /(,АТЫСУШЫНЫЦ J(YJ(ЬIJ(TAPЫ МЕ

Н МIНДЕТТЕР/ 

УЧАСТНИК ТОВАРИЩЕСТВА. ПРАВА И
 ОБЯЗАННОСТИ УЧАСТНИКА ТОВАРИЩЕС

ТВА. 

3.1. Cepiкmecmiкmi11 l)Оmысушыньщ Cepiкmecmiгiнi,t 3.1. Участником Товарищества является лш10
. полу•швише 

,wрылzаннан кейiн оньщ мулкiнi11 улесiн
е ~~ы~. алzан тулzалар права на долю в имуществе Товариществ

а после его создания. 

болып табылады. 
3.2. Участником Товарищества .может быть

 юридическое и 

3.2. Cepiкmecmiкmi11 ~тысу~иыньщ ретiнде Каза~тан физическое лицо Республики Казахстан и др
угих государств. 

Республикасы мен шет елдердi11 за11ды ж
ане жеке тулzалары бола 3.3. Участником Товарищества является: 

алады. 
Гражданин Республики Казахстан Алм,ен

ова Бибайша Абдураев1111 

3.3. Cepiкmecmiкmilf l)Отысушысы: 
ИИН 510210402516, удостоверение личности №038139313 выдан

о 

ЖСН 510210402516 жеке куалiк №038139313 КР 1/М 01.07.2015 МВД РК 01.07.2015 года Местожшпельство: Рес11убл11ка Казахс
тш,. 

жылы берiлген }(азак,ста11 Рес11убл11касы, Шымке11т к,аласы, 112 город Шымке11т, 112 квартtu1, ул,ща М.м,анкулова, до,~ 61. 

оршt, М.Амаикулов котесi, 61 уй мекен-жайы бойытиа туратын 3.4. Участник и.меет право: 

Казаl{Стан Республикасьтьщ азаматы Алм1е11ова Бибайта /) У•1аствовать в у11равлен1111 делаJ\111 Товарuщества в порядке. 

Абдураев11а. 
предусмотретю.м действующим законодательс

mtJnм 1111астоящ11.м 

3.4. Катысушы11ь11( 1\}!1{,Ь1Лары: 
Уставом; 

/) З0lf жане осы Жарzы ~растырzан mapmin бойьщша 2) Получать информацию о деятельности Товарищества 11 

Cepiкmecmiкmi11 бас~ру icmepiue ~тысу; знакомиться с его бухгалтерской и иной докумен
тацией в порядке. 

2) Жарzы ~растырzан mapmin бойынша Cepiкmecmiкmilf 11;ызметi предусмотренном Уставом; 

туралы а1{1'1арат алуzа жэне оныlf бухгалтерлiк ж
а11е бас~ да 3) Получать доход от деятельности Товарищества в 

соответстви11 

l{ужаттамаларымен танысуzа; 
с действующим законодательством, настоящи.м

 Уставом: 

3) 1{олда11ыстаzы зацдарzа, осы Жарzыzа сайкес Серiктестiк 4) Полу1111111ь в случае ликвидации Товар11щества стои
.мость час11111 

!{ызметiнен тускен пайда11ы алуzа; 
имущества, оставшегося после расчетов с кре

д11111ора.м11. 11Ли. ,ю 

4) Серiктестiк таратылzа11 жаzдайда, несие берушiлермен есеп соглашен11ю .между у•юс11111ика.м11, часть Jmoгo 1ш;щес111ва 11 

айырыс1{0111tа11 кейi11 ~лzан мулiк бвлiгiнЩ 1'}(11ы11 алу, немесе натуре; 

Cepiкmecmiкmi,t барлы1' ~тысущыларыньщ келiсiмi б
ойынша сол 5) Прекратить участие в Товарищесmве путем 0111чу.

ждения своей 

мулiктi11 бiр бвлiгiн заттай алу. 
доли в порядке, предусмотренном действующuм 

5) Серiктестiктегi оз ~тысуьщ Каза1{Сmа11 Республикасыньщ законодательством Республики Каза.хстан и настоящим Ус
таволr. 

1'0лданыстаzы за,,дары11а сайкес жа11е осы жареысь111
да, улесiн 6) оспар11вать в судебнол, порядке рещения органов това

рищества. 

шеттету ар1'ылы III01{111amy; 
нарущающие их права предус.мотре11ы действующи,11 

6) Казакстаи Республuкасьтьll( l{Олданыстаzы з011дарьща сэйкес зако11одательство.м Республики Казахстан и настоящ11.м У
сттю11. 

жане осы жарzысы11да козделге11 олардьщ ,Wl{
ьщ11шрьт бу:иа11 3.5. У11ас1111111к обяза11: 

се?iктестiк оргаидарьтьщ шешiмдерi11е com тэртiбiме11 дау /) Соблюдаmь требова1111я Устава Товарищества: 

aumyza l(УJ{ЫЛЫ. 
2) В11оси111ь вклады в Уста11ный кшштш, Тоt10µ11щес11ит r1 порядке. 

3.5. Катысуrиыньщ мi11деттерi: 
/) 0 Ж 

размерах II в сроки, предусмотре1111ые учµед11111ель11ыл111 

сы арzы11ы11 талаптарьт ~даzалау; 
документа.ми; 

2) Серiктестiк Жарzылыl( капиталына /{урылтай кел1с1м1 31 Не разглашать сведен"я, т 
б ~ 

1 •• которые I овариществом объявлены 

1(0растырzан тэртiп оиынша, мерзiмдерде жане мвлшерлерде 
коммерческой тайной. 

салымдар '(осу; 

3) Серiктестiк l(ynuя деп есептеген 0l(napammы жариялама
у; 

4) 3.3. баптьщ осы жарzысында малiмдеулерiнi11 озгертуi т
уралы 

aml{Opy органга хабарлауга мi11деттi. 

_ К~т~1сущылар Kaзal(cma11 Республикасьmьll( з011дарь111а 1(0йшы 

11.елмеитщ бacl{(J да .м111де111111ердi к0111ерi11, басl{О да l\}11\Ыl{mapгa 

4) письл1ено извещать исполнительный орган об измене11и1
1 сведений 

пункта 3.3. настоящего устава. 

Участ11ик может 11ес11111 и другие обяза111юс11111 и 11.М
еmь другиl! 

права, 11е противоречащие действующему зако11одо111ел1,с111r1у 

Республики Казахста11. 

3.6. Yчacmll11к товаµищества /111/Юfle 110 с1mсму ycлrompl.!1111111 
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13.6. Серiктестiкке '(Оmысу,иысы 0з /.iОЛауы 6oiiы1111m 

cepiкmecmiкmil/ мулкiидегi 0з улесiн 11емесе 011ы11 бiр 60Л1г
111 утiтш 

тулгаларга сатуеа 11е.месе бас'(О жолл,еu беруге 1iУI\ЫЛЫ. Сол
 сия~пы. 

серiктестlкке '(Оmысуи,ы yшimui тулгалар алдындагы 01 

мiпде111111емесiн 1\{]М11/амасыз ету ущiн улесiн (оньщ бiр бвлi
гiн) кепiлге 

беруге ~ь,лы. Серiктестiк .мулкiндегi улес кепiлдiгi Каза~тан 

Республикасыньщ за1tнамасына сэйкес тiркеледi. 

З. 7. Колдань,латы11 за~tдарь//lын жэ11е осы жареы11ьщ 

111ала11тары11 са~пай 0111ырып, серiктестiкке жа1Iа '(Оmысущыны 

1fОбЬ1Лдауы серiктестiкке 'f0111Ысущы мен жа11адан кiрге11 

lfOlnЫC)'UibV.teн ~урь,лтай шорт жасалуьwе11 ресiмделедi. 

3.8. 0лген '(ОJ1Iысу111ыиьщ М}.tрагерлерiие улестi1I ауысуы жэ11е 

оларды11 арасында болi11уi Каза!(сmан Рес11убл11кась//lь11f Азама
тmы!( 

кодексi11i1I белгiлеген тэртiбi11де жургiзiледi. 

3.9.Cepiкmecmiкmilf Жаргь,лы!( капитальтьщ ~УРУ мерзiмi 

1(011/ЫC)lliiЫHЫlf щеи1iмiмен аны1iталады, быра!( бiр жылда11 аспауы 

керек. 

3. / О. Шыеып кетке11 1(011Iысь1111ыны11 (011ьщ бiр б0лiгi11) сатып ал
у 

натижесiнде не.месе ауысуыиьщ взге 11егiздерi бойытиа сер
iктес1111кке 

l(OIIIЫCyu,ы болеа11 одам у леске деге11 1i)c?\Ы1i езi11е ауыска11 1<.·езеII11IеII 

бастап cepiкmecmiкmi1t жаргысы11а сай ие болады. 

111юсJаmь илu 11ныл, образом уступить свою оолю в имуществе 

Товарищества ,шu ее •,асть любыл, третI,им mщaN. Рав11ы
м образом 

у•тс1111II1к вправе зало.ж:ить свою долю (ее •mcm,,) 11 обес11е 1Iе1111е своего 

обязательства перед третыw ЛИI/ОМ. Ре?.11с1111101,ш1 залога доли в 

имуществе Товарищества осуществляется в соответствии с 

законодательством Республики Казахстан. 

З. 7. Прием в Товарищество нового участника, произведенный с 

соблюдением требований действующего законодательства и 

настоящего Устава, осуи1ествляется путем заключения Учреди­

тельного договора ме.жду участ11иком Товарищества и всту1
1ив1111ш 

участI111ко.м. 

З.8. Переход доли к 11аслед11uкам умершего у•юс1111I11ка II ее разде.1 

между 11u.ми производится в nорядке. устmювле11110:11 Гра.жда11ск11.м 

кодексом Республики Казахста11. 

3.9. Сроки формирования Устав11ого капuтала товарuщество 

определяются реще11ием участника, но не долже11 превыIи
ать одного 

года. 
3.10. Лицо, ставшее у•tастником Товарищества вследствие 

покупки доли (ее части) выбывщего у•tастнuка или по ины
м основаниям 

11ерехода доли, с•штается прuсоедu11uви,имся к Уставу Товарищ
ества 

с момента 11ерехода права 11а долю. 

4. СЕР/КТЕСТ/К МАКСА ТЫ МЕН КЫЗМЕП /ЗАДАЧИ И ФУНКЦИИ ТОВ
АРИЩЕСТВА. 

4.1. Cepiкmecmiкmi1t негiзiгi мaf\(:am бiр .жастан алты (жетi) 
4.1. Главная задача Товарищества воспитание. обучение. 

жас'fО дейiнгi балаларды тарбиелеудi, о~ытуды, баеуды, кутудi жэн
е присмотр, уход и оздоровле11ие детей в возрасте от одного года до

 

сауы~тыруды ~тамасыз етедi. 
шести лет. 

4.2. Cepiкmecmiкmi1t басымды мiндеттерi мыналар: 4.2. Приоритетными задачами Товарищества являются: 

• .мектеп жасына дейiнгi балалардьщ дене жане психикалы~ • охрана и укрепление физического и психического здоровья детей 

денсаулыеын 11;оргау жэне ныеайту, оларды салауатты вмiр салт
ы до~икольного возраста, приобщение их к цетюстя.м здорового 

t,;}rндЬIЛы~арына бейiмдеу: 
образа жизни; 

• мектеп жасына дейiигi балалардьщ зuяткерлiк жэне жеке басыньщ 
• обеспечение ишпеллектуального и лuч11ост11ого разв11т11я оетс:i1 

да.муын ~та.масыз ету, олардьщ ынталарын '(Онаеа,тпа
ндыру, дошкольного возраста, удовлетворе1111е ,п 1111тересов. развu111111! 

жалпы одами жэне ултты1i ~}П-lдылы~тарга бейiмдеу негiзiнде 
способностей 110 основе приобще111т к общс:•1о!лове•1еск11.,,1 11 

"i'Jбiлemmepiн да.мыту; 
национальным це111юстя.м; 

• мекте11 жасына дейi11гi балаларда баста.мащь,лы~ты, • развитие инициативности, любознательности, произвольности 
и 

6iлiм,w.марлы1imЫ, еркiндiктi жане щыгармаmь/Льt!( жагынан 0зiн- способности к творческому самовыражению детей дошкольного 

0зi кврсету '(Обiлетiн дамыту: 
возраста; 

• балалардьщ мектепке дейiнгi тарбuелеу меи О1iытудьщ бiлi.м бер
у • создание условий для освоения деть.ми образовательных програ.,,,,

, 

багдарламаларын игеруiне жагдай жасау: 
дощколь11ого воспита11ия и обучения: 

• бес (алты) жастагы балаларды мектепалды даярлауме11 • обеспе•1е11uе предшколыюй подготовки пяти (шест11)-лет11ю: дemeti.
 

~tтамасыз ету; 
• взаи.модействuе с родителЯ1~1и воспитаннш:ов: 

• тэрбиелену,иiлердilf ата-аиаларымен 0зара iс-~имыл жасау: 
• организация методи•1еской. диагностuческой II ко11сультатuвноti 

• мектеп жасына дейiнгi балаларды уйде тарбиелейтiн по.мощи семьям, воспитывающuм детей дощко.1ыюго возрас
та 110 

отбасыларына адiстемелiк, диагностикалы11; жане дому. 

консулыпативтiк квмектi уйымдастыру. 

5. Б/Л/М БЕРУ ПРОЦЕС/Н/1( МАКСА ТЫ. /СКЕ АСЬ/РЫЛА ТЫН Б/Л/М
 БЕРУ. 

ЦЕЛИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА. 

ПЕРЕЧЕНЬ РЕАЛИЗУЕМЫХ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ПРОГ
РАММ 

5./. Cepiкmecmiкmi11 бiлiм 

табылатындар: 

беру npoцeciнilf ма1iсаты болып 5.1 Целью образователыюго процесса Товарищества нв:Iяетсн 

образователы,ая деятельпость. 

бiли, беру 1<,ыз.метi; 

бебекжай Аtекте11ке дейiигi n13рбие ,,.,еи бiлiл, беру 

орталыzь, rйьu1дасть1ру; 

бобекжай .меюпе11ке дейiиzi n13рбие .Ate11 бiлiл, беру 

жр1ысь111 бiр жаста11 алты жетi жас орталыzь111даzы 

жасоспiрiмдер арасьтдо iске асырады жэие олардьщ де11са
улыzы11 

к,орzоуд1,1 к,a1t11t1tL41acыз ете отырьт жеке ерек111iлiктерi11 

дамытады; 
бес (алты) жастаzы балалардьщ Аtекте11 ш,ды 

дайындыzы11 жал11ы бiли, беру баzдарлlL41асы11а сой жургiзiлед
i; 

мекте11ке дeliiнzi nJ;Jpбue .Ate11 бiлiл, беру бобекжайы оз 

к,ыv,етiн бескуидiк ж;,ие алтыкундiк жуАtыс n13p111101.,.,e11, 

т;,рбиеленушiлердiц ортал1111<,mа 8:30-18:30 дейiи болуы арк,ылы iске 

асwрад111; 

балалардыц бобекжайда болу уаl(ыmы ата-аналардьщ 

omiuiшi 11eziзi11дe отк.ару орга1111ьщ ру1<,со111ы 6ойь1111110, к,осыА1
1ио ак.ы 

толеу арк,ылы iске асырылады; 

бобекжайда 6ммардьщ ор111мы1<,та болzаи кезiнде оларzа 

уш .•1езгiл 111а•1а1<, берудi уйьu1даст1,1рады,· 

ЖШl/11,llQ бipдeii бiли, беру боzдарЛUАtОСЫ 11егiзiиде UtlЛUltЬII( 

жtm-жак,ты к,алw11тасуь1110 баzыттшиа11, олардьщ о,л1.мzе 

J.i'J'llllllQpЛЫlЫH, ынтасын, IUЫlОр.410ШЫЛЫI(, l(06iлemi11 д
lL41Ыltlaды; 

мею11е11 жасы11а дейiигi бмаларда, жм11ы ул1т11ы1i, 

.\'ШlЫ#\mык, l(J'1tдылык,тар негiзi11де Oma11ta деzен cyйic11e11111iлiкmi, КР 

.не.млекеттiк р1мiздердi 1q1p.-t1e111111eyдi, озiн l(Jtp.Atemmeyze деген 

жщь1.мды козli,орасты 1<,альттастырады; 

бобекжайда келетiи то.меигi тотпаzы 

дJ н11етань1.1t1ды1,,, бeлce11дirriгi11 ор1,т1ырылуы11 ж;,11е 

рiы.мдастырады; 

ба'lалардьщ 

да.•1ыщ11ьт 

1tliJp611e..rre11y111iлepдiц li,IUtЬLfl-бeлce11дiлiгi11e деzе11 ьштасьm 

орzmшзацшl ясли-садика для до111/.:ол1,110:о вос1111111а1111н 11 

обуче11ия; 

ясли-сад осуществляет восm1та1ше II обучеиие дemeti 

до111колы,ого возроста с од11ого года до шecmu-ce•tu лет 

обес11еч11вает охрану и укрепление их физического и 11
сих11ческого 

здоровья, развитие 1111дивидуаль11ых с11особ11остей. 

осуществляет 11редткольную 11одготовку пяп111 (шест11
) 

лет1111х детей в pw,кtL'( общеобразователышй 11рогра,•
и1ы; 

яСJш-сад осуществляет свою деятель11ость 11уте.н 

орzа11юа1{1111 11Я1tшд11ев11ого и 1иест11д11ев11010 рабочего режи.ма с 

11ребыва11ие.м вос1111туел1ых в ясли-саде с 8:30 до 18:JO •шсов; 

врt!Аtя 11ребыво11ш1 детей в нсли-с11де .ttoжem быть 

11родле110 за счет до11ол11итель11ой 011латы родителя.ми 

вос11итуе.мых по разрешеиию ис11олтт1ель1,о
zо оргаиа; 

ясли-сад осущесm8ЛЯеm , период пре6ыва11ия детей 

оргат11ует трехразовое 11ито11ие, согласно распоряд11.у дня; 

обес11ечивает 11а основе общеобразователы11,1х 11рогра.м.н 

всесторо1111ее разви,,ше с11осо6ностей ребеика, на11рослен11tJе 110 

форм11рова1111е творческо~о .•1ы1иле11ия, и11ищ1аптву
, cmpt!fttлeщ1e 11 

11олучен11е образова1111я; 

обес11еч11вает фор.•tuрови1111е у t>тш.:олыш"1111 

11ровстве111,ых 11ачал 110 ос11ове I/Ul(IIOШ1ЛЫIЫX 11 00Щt!l/t!..'l08t!Чt!Cl.:UX 

1(е111,остей, любви к род1111е, 11атр11оm11'1.4ш увиже11ие , • .­

zосударстве11нwм си.мвола,tt РК Ca,ttozo себя и окружающ1Lr; 

совер,иенствование и развитие 11ознаватель11ой 

акт11в11ости у детей АUlадшего возраста, 11осещаю11(их ясли
-сад; 

форд111рова1111е у вос11итуемwх акт11вной двиzатель110-

11гровой uниt(UOltшsы, 11уте.м разви1щ111 у них физического зд
оровья; 

OJJla11111yem с11орт11в11ые секц11и; 

1111а11111ые образоватеrrь11ые услуги; 
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n отыр11т, олпрдьщ 

JJJ"',,,., д 
дамытудь~ iске ось1ро ы; 

~ 

c1topm ct1<1(URлnpы11 у11ы,ндпстырпдь1
; 

де11спул1,111,щ l(ОЛ ы 11тасть1ру, 

оl(ьtлы бiлi.м беру l(Ыз.метт
ерi; 

тар6ut!.Ленушiлердi1( ата-п11алп
ры.ме11 тыzыз бпйла1161ста 

бола отыр1111t, оларtо балалпрды п~рбиелеудi~(, Оl(ыmуд,щ ж;те
 

1(,11fJ•lМ-l(0"11,/H0C ориотудьщ nедпzог11кал1,11( тех11ологи11сы11 

мtifzepy/ue J10рдемдеседi; 

, J2. Cepiкmecmiкmi1t лuцеюия.ланатьш lf.ЫЗмет саласьтдагы 

~ьtlf.lllЫli l(Oбiлemi mui~111i. лицензия . алгаи саттен ба
стап пайда 

6олоды жа11е Зalf акттерwен белгтенген mapminme оиы,1 алыn 

!fOUЬIJIZOH, lf.Олданылу мерзiмi 
бiткен немесе .жара.мсыз де

п танылгаи 

кезiнен бастап mоlf,mатылад
ы. 

обес11ечить взои.модейст
вие с poдшttt!JlVtu востт,

уе.ммх 11 

окпзтте и,н 11од1ощи в освоетш 11едагог11ческой тех11оло,•1111 

обще1111я, восmт101111я II об
у•1е1111я ребе11кп; 

5.2. Провоспособ11осmь Товарищесmво r1 сq,е1ю 111111е11111руемо~ 

деятелыюсти возникает
 с момента полу•1е1111я сооm1Jсmству

юще11 

лице11зии u прекращается с момента 
ее изъятuя. uc111el/e11uн срока 

действия или 11риз1101щя недействительной в установлениом 

законодатель11ыми актам
u порядке. 

6. ТдРБИЕНУШ/ЛЕРД/ l(АБЫ
ЛДАУ МЕН ШЫГАРУ ТдРТ/Б

/1 ПОРЯДОК ПРИЕМА И ИС
КЛЮЧЕНИЯ ВОСП/1Т.УЕМЫ

Х. 

6./. Балаларды бебекжай бalfluota ~былдау l{aзolf.C/1/0II 6./. Прием детей, в ясли сад осуще
стrтяется 1J сооmветствии сп 

Республuкасы11ьщ бiлiм саласындаtы уакiлеттi орга
ны бекiтке11 стандартами государствен11ы

х услуг в сфере дошколыюго во
спита1111н 

1,1ектепке дейiнгi тарбие мен о~ту 
саласындагы мемлекеттiк 

и обуче11ия, утвер.жде1111ыми упол11омоче11
11ым орга11ом в области 

корсетiлетiн 1fызмет ста11дарт
тарына сайкес жузеге асырады.

 образования республики Каза.хс111
011. 

6.2. Балаларды lf.(lбылдау онда бос орын11ьщ
 болуына l(Орай 6.2. Прием детей ведется в тече

т,u года при 11аличии в них 

:жыл бойы жургiзiледi. 
свобод11ых мест. 

6.3. /{аланьщ i111iнде бiр мектепк
е дейiнгi уйым11011 бас1f.Осына 6.3. Обмен местами из одной дош

кольной орга11изац11и в другу
ю 

орын алмастыру жас то
птары сайкес келген жагдайда ата- 811утрu города осуществляется при согласоватш родителей 1: 

а11алардьщ жане мектепке д
ейi11гi уйым басщысыньщ к

елiс,мiмеп руководиmеля дошколыюй орг
а11изац1111 при соответствии

 возраст1юu 

жузеге асырады. 
группе. 

6.4. Тарбиеленущылердi lf.(lбылда
у кезi11де бобекжай бalfu,a 

6.4. При приеме воспитуемого, яс
ли cad 06юа11 оз11аком11ть его 

ата-атасын немесе бaclf.(l за,,ды вкiлдердi бвбекжай-ба1-;шапы1f родителей или u11ьа зако11ных представите
лей с Уставом и другими 

жоргысыме11 жане о,о,-тартиелiк процестi уйьwдастыру 
меп документами, регламе11тuрующими порядок пр

иема и организацию 

1(06ылдау тартiбiн реглама11ттейтiн бaclf.(l да 1fУЖаттарме11 учебно-воспитательного процес
са. 

та11ыстыруга мiндеттi. 
6.5. Участник уста11авлuвает п

орядок приема в ясли сад 
, 

6.5. /{атысу,иы бебекжай-баlftиага бiлiм алу ~ыгына ие обеспечивающий прием всех гра
ждан, которые проживают на

 датюй 

жа11е берiлге11 территорияд
а вмiр cypin жamlf.011 аза.маттардьщ территории и имеют право н

а полу"енuе образова11ие и во
спuтшше. 

барлыгын ~былдауды 11;(1Мmамасыз ететiн l(Обылдау mapmiбiu 6.6.Прuем воспuтуемых в ясл
и сад осуществляется на осн

ове л11•111ого 

белгiлейдi. 

заявления родителей на имя Руководителя. с прш10.же1111ем 

6.6. Тар6ие.ленуи,v,ердi бвбекжай-баlfшага }фылооу, шюрдьщ ото- необходимых докуме11тов реб
енка, позволяющих посещат

ь ясли сао. 

01,аларь111ы1, Басии,,ньщ атьию ЖХlЗЬl//ЮН JЮ!ке арызь, негiзiнде 6. 7. При приеме ребенка в ясли
 сад родители 0011.ж:ны пре

доставить 

жургiзiледi жане арызzа бала11Ы1f бвбекжай-баlfшага келуiне следующие документы: коп
ию свидетельства о рожое11

11и. справку о 

lf.OЖemmi ,wжаттар lfOCa усынылуы керек. 
состоянии здоровья, выписку из истории развития ребенка. две 

6. 7. Бвбекжай-баlfшага болоны lf.(lбылдау ушiн ата-ана мына фотографии Зх4, скоросшива
тель и общую тетрадь для з

апuси. 

lf.JtЖOmmapды усыну l(Оже
т: туу туралы куалiктi1f квшiрмесiн, 6.8. Вяслем саду меапоза ребенком

 сохраняется в следующих с
лучаях: 

де11саулыzы туралы а11ы1f11
10.ма, боланы11 даму тарихы

на11 узiндi, Зх4 /) болезни ребенка, оздоровл
ение ребенка в медицински

х, санатор110-

екi сурет. жазба y,ui111(0ЛЫ
1f даптер жане ic папкасы. 

курортных и иных орган
изациях (при предоставле11uи справ1,.·и 110 

6.8. Баланьщ ор11ы бвбекжай-баlfшада мынадай .жагдайларда показанию); 

саlf.11/ОЛады: 

2) предоставле11ин од11ому из р
одителей шш закот1ых п

редсmа1J11mелю 

/) бала ауырып, медициналыlf
, са11аториялы1f-курортты

1f .жапе 0зге де ребенка трудового отпуск
а и оздоровления ребенка 

в ле1111111й периоо 

уйЬIМдарда емделген жа11е сауыlfтырылган (корсетiлiмi бойынша 
срокол, до двух месяцев (пр

и предоставле1111111111сьме11
1,ого за'lвлеиия): 

аны1f.!пама ycыlfZOн жагдай
да ): 

6.9. Отчисле11ие детей из яслег
о сада производится руко

водителем в 

2) ата-а11асыньщ бiреуiне нем
есе баланьш езге де зш1д

ы 0кiлi11е е116ек слу'lаях: 

демалысы берiлген жане 
бала жаз маусьwь111да екi айга дейiигi /) несвоевременной ежемесяч

ной оплаты за содержа11ие ребе11ка 

мерзiмде сауы1f111Ырылга11 (жазбаша
 emiнiшmi усь111га11 жагдайда) (задержка в оплате более 

15 календарных дней от устано
6Ле11ного 

жаzдайларда СО/f.111алады. 
срока оплаты); 

6.9. Басшы болоны бебекжай-ба1fШада11 мьтадай жагдайларда 2) пропуска ребенком более одн
ого месяца без уважительны

х пр11чш1 11 

шыzарады: 
без предупрежде11ия адм1111и

страцuu; 

/) болоны устау ущi11 ай с
айьтгы телемаlfы УО/f.111ЫЛ

Ы т0ленбеге11 3) при наличии .медицш,ских п
ротивопоказаиuй, препятс

твующш; его 

(т0лемаlf.ы11ы белгiленге11 мерзiм11е11 куитiзбелiк 15 ку1111е11 остом пребыванию 110 ос1юва,1щ1 справки врачеб11ой 1,.·011сультац1ю111101i 

кещiктiру); 

KOMUCCUll. 

2) бШ1а бiр айда11 остом далел
сiз себеппен жане акiмшiлiк

ке ескертпей 6. / О. Запрещается дошколы1ы
л1 орга11изацuя,\/ сокраще111

1е прогрФ1.,,1 

келмеге11; 
обуче11ия и воспита11uя, преду

смотренных в Госстаидарте 
до111коль11ых 

З) дарiгерлiк баlf,ылау комисси
ясы а11ы1f111амасы"ы11 11егiзi11д

е бола11ы11 учреждений .. 

келуi11е кедергi болаты11 
дelfcayлыlf жагдайы тура

лы медици11алы~ 

lf.Орытындысы болга11. 

6. /0. Мектепке дейi11гi мекемелер ущi11 Мемста1
1дартпе11 кезделге" 

Olfыmy ,.,е11 тарбиелеу баzдарламаларьш мектепке дейiигi 

J.1екемелерде lfЫClf.Opmyza т
uым сальшады. 

7. Б/Л/М БЕРУ ПРОЦЕСIН УЙЫМД
АСТЫРУ (Оl{ЫТУ ПЛ/ (Т/ЛДЕР/) 

МЕН Т0РБИЕ. ТдРТИЕ/IЕНУШ/ЛЕР
Д/1-{ UI(.\' C',-U",-ITЫHЬII-/ 

Т0РТ/Б/). 

ОРГАНИЗАЦИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬ
НОГО ПРОЦЕССА (ВТ. Ч. ЯЗЫК (

ЯЗЫКИ) ОБУЧЕНИЯ И ВОСПИТА
НИЯ, РЕ)l<"ИМ ЗАНЯТИЙ 

ВОСПИТАННИКОВ) 

7-1. Cepiкmecmiкmilf 01О1-адiстемелiк lfЫЗМemi }(оза1fста11 7.1. Учеб110-л1етодическая деятельность Товар11щества 

Р~спублuкасы Укiметiме11 бекiтiлге11 muicmi улгiдегi бiлiм беру осуществляется в соответствии с типовшщ правw,алщ 

уиымдары lfЫЗмemiнilf улгiлiк ережел
ерi11е сайкес iске асырылады. 

деятельности оргатпации образования соответствующцr типов. 

7.2. Cepiкmecmiкmi11 о,о,-тарбие lfЫЗметi м
емлекеттiк жалпыzа утвержден,юго Правительством Респ

ублики Казахстан. 

мi11деттi бiлiм беру стаидарты негiз
i11де азiрле11ген о,о, жоспарлары 

7.2. у"ебно-востт,ателы,ая деятельпость Toвapt11tiecnщo 

ме11 6агдарламала'Ры110 сайкес 
iске асы'Рылады. 

, 
осуществляется в соот

ветст(J/111 с у•ит11ы,111
1 11лт111.1111 11 11рогра11.\/СL\//1 

7.З. Серiктестiк Kaзalf,cmau Республ11касы11ы11 разработа1111ыл1u 110 ос11ове государстве//1,ы.\· общеооюатель11ых 

К 011сmитуциясына жане /{аза~ста11 Республикасы11ы11 зш111амасы11а стаидартов образования. 

сайкес~ мемлекеттiк тiл ретiиде lf.OЗO~ miлin бiлу мен дамытуды, 7.3. Товарищество обеспечивает в соответств11и с 

ro:1дau-a!{ ~,е,.~лекеттiк стандарттарга с
айкес орыс miлi11 жа11е бiр Ко11ституцией Республики Казахстан и зако11одательством 

lll( тел т1лt11 уире11удi lfl'J.мma
мacыз етедi. 

р "J; 

7 

есп"vлики Казахста11 зна11ие и развитие казахского языка ка1,.· 

; 
4- Серiктестiкке тарбие багдар111амала'Ры бiл1· •-1 бер1u д 

о д 
" ., госу арствеююго, а также юучение русского и од,юго ю 

аг арламалары//ьщ 1fурамдас б0лiг
i больт табылады жа11е 6iл1'•·1 

" ииостра1111ых языков в соответствии с государстве1111ы~111 
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1! дЬllf ,л)l('QндЬIЛЬI~. о:юмотты~. иитериоционолоы~. :жторы 
fлу11111111~Р жане адамгершlлlк сез/м/и ~1ьттастырую, сондай-ак, 

(JAIJf}/JI~ , 
тр • f/lJI ы11та•ык,ылосы ме11 к,об/леттер/11 дамытуzа 

,co11•JICO~ 
1 "талуtа mutc. 
,С',.1111 Серlктест/кке ш,сl11дlк, у.лттык,, д/11и, алеуметт/к 

.J. изды~ 11е11 epeкtueлlкml иасихаттауzа, милитарист/к жане 
,11,1ь1рас.,. I , I I I 
:flл1J11'f1Раль1к, кук,ык, -'~,т здг II кт 1f жалпы _тапылгап при11циптерiне 

f(eлem/11 озге 1Jт:ЯJ1ар ы таратую тыиым
 салыпады. 

,11(//11/11 

стандартами. 

7,4, Воспитательные програм,wы в Товариществе являются 

составляющими о6разователь11ыми прогршrмащ, 
v 00_1)'('11ы быть 

lfanpaвлelfы на формирование потриотизмо. гро.У.<kmствеююсти. 

интернационализма, высокой морали и нравствен
ности. а также но 

развитие разносторонних интересов и способностей в
оспитанников. 

7.5. Пропаганда расовси, национальной, религиизной. социаль
ной 

11епримиримости и исключительности, распространение 

милитаристских и иных идей. противоречащих общепризнаннь,,wи 

прtтципам международиого права и гуманизма, в Товариществе 

запрещается. 

8. А ТЕСТАЦИЯСЫНЬU( ФОРМАСЬ/ МЕН ЖУРПЗУДIН ТдРТ/Б/
. 

ФОРМЫ ЛТТЕСТЛIJ/1И И ПОl'J/ДОК ИХ ПРО/JЕДЕIIИЯ. 

У./. /Jсдомстоолык, баt1,111ыстылы2ы1ю l(,Llpaмacma1t, бiлiм беру 8. /.Дошколы,ые орга11изации uезависимо от веооственной 

vи wдары 011ьщ /щ/пде .жацадаи ~урылzаидары, соидай-ак, подчи11етюсти, tJ том числе вновь созданные, а также руководители 

ц;:лекеттlк мектепке дей/11гl уйымдардьщ басшылары жане педагог государственной дошкольной организации и педагогические работники 

'(ЫJмекткерлерl Казак,стаи Рес11убликасы11ьщ за1,11амасыида проходят аттестацию tJ порядке, установленном законодательством 

(Jедгlлеигеи тарт/ппе11 аттестаттауда1t отед/. 
Республики Казахста11. 

9. АКЫЛЫ КЫЗМЕТТ/ УСЫНУ Т8РТ/Б/ МЕН Т/ЗБЕС/ / ПЕРЕЧ
ЕНЬ И ПОРЯДОК ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ ПЛАТНЫХ УСЛУГ. 

9./. Ак,ылы к,ызметт/ усы11у mapmlбi ме11 тiзбесi /(азак,ста11 9./. Переr1е11ь и порядок предоставления плат11ых услуг буоет 

Республ11касыт,щ к,олда11ылы11 :журге11 за,,дарыиа сайкес (~тш, осуществляться в строгом соответствии с rJействующим 

,~,урде) .ж:узеге ась,рыла~ы. ~ зако11одательством Республики Казахстаи. _ _ 

9.2. Мектепке деиlигl уиым ме11 ата-а11алар 11емесе оларды 9.2. Взаи.моотиоше11ия между оои,колы,ои орготооцuеи и 

олмастыраты11 тулlОЛар арасьшдаеы взора l(,Llpьw-1(,Llmыuacmap родителями, или лицами их заменяющими, регулируется До
говором. 

балаиы мекте11ке дейlиг/ у,йы.маа к,обылдагаи кезде жасалаты11 который заключается при зачислении ребенка в дошкольную 

Шартпе11 реттеледl. IJJopmma бала11ьщ мектепке дей/11г/ уйымzа бару оргаиизацию. В Договоре определяются режим посещения 
ребенком 

режим/, тамак,таиу са11ы, к,осымша бlлiм беру, сауыl(mыру дошкольной организации, кратность питания, уровень и сроки 

к,ызметтер/н корсету де,,гейi .жаие мерзiмi, мектепке дейi11
гl уйымда предоставления дополиительных образовательных. оздоров

ительиы~ 

болоны устау al(,olcы11ы1f м0лщер/, к,осыми,а ак,ылы l(Ызмет
тер .жаие услуг, размер оплаты за содержание ре6е11ка в дошкольнои 

озге де .жаzдайлар айк,ь111далады. 
оргаиизоции, допол11ителы1ые плот11ые услуги и ииь~е усло

вия. _ 

9.3. Ата-а11алардаи 11емесе за,,ды 0кiлдерде11 алыиаmь111 ай 9.3. Размер ежемеся'lиой оплаы. взимаемоu с рооuтелеи 
Wlll 

сойы11tь1 толемаl(ы молитр/ мемлекеттiк бiлiм беру mапсырысы зако1111ых представителей в •юст11ых оошкш1ы1ых орюиизациях 

ор11алостырылzа11дарды '«}Сnаганда, жекеменщ/к мектепке оейi11гi уста11авливается учредителел, дошколыюй организации. з~ 

уйымдарzа мектепке дейlиг/ у.йьwиьщ к,урылтайшысы белгiлейд
i. исключением тех, в которых размещен государственпыи 

образовательный заказ. 

10. CEPIKTECТIK МЕН Т8РБИЕЛЕНУШIЛЕР, ОЛАРДЬ/1( АТА-
АНАЛАРЫ жанЕ БАСl(А ЗАНДЫ 0К/ЛДЕРД/1( l(АРЫМl(АТ

ЫНАСЫН 

РЕСIМДЕУ ЖдНЕ УАКЫТ ТдРТ/Б/Н БЕЛГ/ЛЕУ 
_ 

РЕГЛАМЕНТАЦИЯ И ОФОРМЛЕНИЕ ОТНОШЕНИЙ ТОВ
АРИЩЕСТВА И ВОСПИТАННИКОВ И (ИЛИ) ИХ РОДИТЕЛ

ЕИ fl ИНЫХ 

ЗАКОННЫХ ПРЕДСТАВИТЕЛЕЙ 

/О./. Тарбиелеу-бlлiм беру процес/11/1( 11ег/згi 1(,Оmысущылары
 балалар, / О. 1. Основными участниками воспитателыю-образовательноL·о 

атп-аналар немесе за,,ды окiлдер, педагогикалык, l(ызм
еткерлер болып процесса являются дети, родители или зако1111ые представители. 

табылады.. 
педагогические работники. 

/0.2. Тарбиелеу-бlлi.м беру процесi11 к,амтамасыз етуде мектепке дейiнгi 
10.2.Во время обеспечения воспитательно-образоват

елыюго процесса 

J'Йьwдаеы ар балаеа мьталарzа кепiлдiк берiледi: 
каждому ребенку в дошкольной организации гарантируется

: 

• оны1f oмlpi ме11 деисаулыеы11 са~тау; 
• охрана его жизни и здоровья; 

• оны1, 1(0дip-l(,Llc11e111i11 к,орzау; 
• защита его достоинства; 

• дене, моральдык, 11емесе 11сихикалык, зорлык,тьщ барды!( • защита от всех форм физического, морального ll/lU nc1L'CU'lecкoгo 

11ысаидарьтан к,оргау; 
11ас1l/lия; 

• 011ы11 шыгармащылыl( к,обiлеттерi ме11 ы11111асы11 дамыту; 
• развитие его твор'lеских способностей и 1111тересов: 

• сапалы мектепалды даярлау; 
• ка11ес111веи11ая предU1колы1ая подготовка: 

• бейiмдiлiгi11е, l(,Llбlлemmepiнe, 1(,О.Лауы110 жа11е де11саульщ • получение дополнитель11ых образователь11ых. озооровительных 

жаадайы110 сайкес к,осымща бiлiм беру, сауыl(mыру l(ЫЗМет
терiи услуг, согласио его скло11ностям, способ11остя.м. жела1111ю и 

алу. 
состоянию здоровья. 

10.3.Мектепке дейiигi у,йьw 1,1ен ата-011алар иемесе оларды 10.3.Взаимоотношения между дошкольной оргаиизацией и 

ал.мастыраты11 тулеалар арасындаеы взора l(,Llpьw-1(,Llmьmacmap родителями, w,u лицами их заменяющими, регулируется Договором. 

баланы мектепке дей/11гi уйымга 1(,Обылдаеаи кезде жасалатыи который заключается при зачислении ребенка в дошколь11ую 

Шарт11е11 реттеледi. Шартта балаиьщ мектепке дейi11гi уйымzа бар
у орга11юацию. В Договоре определяются режим посещения ребет:о.

м 

ре.жимi, та.ма1(111ану са11ы, к,осы.мию бiлiм беру, сауык,тыру дощколыюй органюац1щ кратиость питания, уровень II сроки 

"iЫЗметтерiи корсету де1,гейi .жане мерзiмi, мектепке дейi11гi уй
ымда предоставлеиия дополнительиых образователь"ых. оздоровите

льных 

бала11ы устау аl(ысы11ы1, м0лщерi, к,осымта ак,ылы l(ызметтер жаи
е услуг, раз.мер оплаты за содержа1111е ребе//1<:П в до1ш:олыюй 

о зге де жагдайлар айl(ы11далады. 
организац~щ допотттелы,ые плаптые услуги 11 1111ые услvт,я 

10.4.Серiктестiкке Ol(JJ•mapбue процесс/ тарбиеле11ушiлердi1t де11саулы1( 
J0.4. Учебно-воспитательпый процесс в Товариществе 

жагдайы ескерiле отыры11 жургiзiледi. Серiктестiкке аурудьщ алдьт 
осуществляется с учетом состояния здоровья воспитуе.мого. В 

алуга. де11саулы1(111ы ныгайтуга, де11е tиыиыl(}nыруеа, Товариществе обеспечивается выполнение необходимых мер по 

щытылу111ыларды салауатты омiр суруге ытпалаидыруга l(,Llжemmi 
предотвращению заболеваний, укреплению здоровья, физическол,у 

шаралар орьтдалуы к,амтамасыз етiледi. 
совершенствованию, стимулированию здорового образа жизнu 

10.5.ОКJ! жуктемесi11, тарбиеле11ушiлердi1f сабаl( mapmiбi11 воспитуе.мого. 

ме.мле1-:еттiк жалпыга мi11деттi стаидарттар. деисаулыl( cal{may /0.5. У•~ебl/ая 11агрузка, режим занятий воспuтуемых, определяются
 

.жане бiлiм беру орга11дары11ьщ усьтымдары ме11 Ol{Y жоспарлары утверждеl/1/ЫМU Товариществом положеииялщ под~v111ивле11ны.м11 на 

негiзiнде дайындалган, Серiктестiк бекiткеи ережелер а11ьщтайды. 
ос,юваmщ государствеl/1/ЫХ общеобязательl/ых стащ)артов, учебны\: 

1 О. 6.Де11саулык, cal\may жуйесi1f уйымы тарбиеле11уи1iлердif/ пла11ов и рекоме11даций органов здравоохра11е1111я и образvва111т. 

vеисаулыгы11а жуйелi баl(ылауды, медици11алы1( к,ызмет корсетудi /О.6.Орга11изации системы здравоохране11ш1 осуществляют 

.ж-узеге асырады. систематический контроль за состоянием здоровья воспитуемых, ILr 

10. 7.Cepiкmecmiкmif( педагогтары l(аза"стан Республикасыньщ медицинское обслуживание. 

301,дарыида белгiлеиге11 тартiпте жыл сайын медициналыl( J О. 7. Педагогические работники Товарищества проходят ежегод110 

те1,;серiлуден отедi. медицииское обследование в порядке, установлен110.,1 

.'0.8.Саба"i кестесi тарбиелену111i11ердi1f тамаl(тануы мен белсендi закоиодательством Республики Казахстан. 

оенп.1уы ущщ жеткiлiктi узiлiс l{арастыруы 1\ОЖет. /0.8.Расписание занятий должно предус.матриаать перерыи 

.'О.У.Сеµiюпестiкке демалыс, OI\Ыmy лtе// тарбиелеудi,f l(,Llyinciз достато•той продолжителыюсти дш1 111т,а1шя II акт11в11ого отдыха 

1 
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~•/_-.,мйJIОрЫН ;ж:осау .w:ayam:eunлiгi ,!J1tpe1,:mop ,uен 1',amыCJ7llЫ,"ll. Q1 

,. ;к-~ .. и·,.,ес о.n:?Ондарга жу1,,·телео1. 
,l/(ja ·t,lllO)'C• r-

i.,-4-_/ ,o.iO. Т:1р6иеленушiл~рдi1t апю-аналары ,.,,ен басА;О за1tды е1о.·,щ>ер, 

r,/ l(JH ~ыzы бар. 
(' ~t,1н~аны1f JfOбiлemi мен :ж:е1,,-е бейiмдiлiгiн. тiлегiн ес1,,-ере оты

рьт. 

• бiАiМ беру уйымын та1tдаую. 

• ато-аналар комитетi арl(ылы бiлi.м беру уйымдарын бас,;ару 

органдарыньщ жумысmа1:_ына 11,О
mынасы; 

• балОСЫНЫlf 0,01 :ж:аедаилары мен mapmiбi. улгерi.мi туралы 

Серiкmестiкпен малi.мет алы11 туру; 

• 83 {JОлаларын Оl\ыту мен т
арбиелеу л,х:елелерi боын1110 1,,·e1tecmiк 

кемекалу. 

JО. //.Аmо-аналар мен басl(О за1tды вкiлдер мын
аюн мiндеттi: 

• балалорыныlf oмipi мен о,о,ы ушiн I\Oyinciз. Ж'ОI\СЫ .жаlдтiлор 

:ж;асау. олардыlf адам;Jерщiлiк "i{lcuemmepiнilf, парасаттылыгын 

домуына жане дене 111ыны~тыруына "i(lМ
mамасыз ету: 

• бес (алты) :ж:асында балалардыlf мектеп1,,-е барар алдындаzы 

дайындагын "i(lМтамасыз етуге, ал а
лты ж:астан баста11 ж-о.л11ы 

бiлiМ береmiн мектепке беруге: 

• бitiМ беру уйы.мдарымеи бiрге жумыс icmey: 

• мекте111о.·е дейiнгi тар611еленущiлердi1f caбa"i"iO А;Оmысуын 

liflдazaлay. 

J О./ 2. Ата-аналар мен бac"i{l за1tды в1,,·iлдер мынаs
ан мiидеттi: 

. {JОлаларыньщ eмipi .мен о,о,ы ущiн l(ауыпсiз, Ж'йl(СЫ .жаедайлар 

жосау, олардыlf адамгерщiлiк 11,0cuemmepiнilf, 11араса11т1ы.'lыаын 

дамуына жане дене 111ыны1\Jnыруына l(QА1
1nамасыз ету; 

-бес (алты) жосында балаJ1ардыlf мектепке барар алдындагы 

дайындыzын "i(lМmа.масыз етуге, ал а.л
ты (жетi) жастан баста11 

жалпы бiлiм беретiн мектепке беруге:
 

-бiлiм беру уйьu.,дарымен бiрге жумыс icmey; 

.,.шт1ет:е дейiнгi тарбиелену111iлердi1f caбa
"i"i{l "i{lmыcyыu l(адо30Лау: 

80CI/Ulll) 'eUЫX. 

I О. 9. Оm6-еmс111ве1111ость эа созда111tt! здоJЮ6NХ и й-. •10,1,1с11ых усi,ов111, 

обучения. восп,11,юн,и, 11 отс>ы,·о в T~1p11щecmtte tIO.J.10"'0Cmc.·,, па 

д11ре1,,·1110ра II Участн111о.-о. а ""Онm1ю."ь на сооть
с?111ствующ11r ор..'й11ы. 

I О. / О. Родшпе.-u и иные :,01,:онные 1tредстаг1т1
ел11 вос,111111~,tыr ю,еют 

праго: 

• trыбрать орzонизаци11 образовон,т с учето.ч жело,шя 

1tндиtlидуальных сКАонностеii и способн
остей ,ж~н,т: 

• yчacmtrOf/Omь tr fЮботе оргажж упраа,,енш, оргон1,:юц11Я\/11 

обраЗОtJОния через родительс1,,-~1е 1,,-а,чи
пrеты: 

• получать инфор."т111ю от Товар11щество относ11111е.т,,,, 

успевае,uос1111,. поведеиия II условтi восттrан
ин oemeii: 

• 110.'lучать ко11сульто1111tв11ую 110.\/ОЩt- 110 11p(>6.1e.\lcz.11 <Хjучt.'ни,-. , 

вос111111101111я своих детей. 

IO. I I.Poд1tmeл111111ные за1,,·он11ые представ11111t.'!1
11 QQI0(111N. 

• создають детям здороtrые II безо,юсные услов11я dля жют, 11 

учебы, обеспечивать ра:ж11т1,е ,а rттел
лектуольныr II физ11чес,.·11..1 

сил. HfX18Cmtreн11oe cmaнOflJle
m,e: 

• о6ес11еч11tю111ь дош1,,·олы,ую подготов1<у детей в в
озрасте 11ят11 

(111ест11) лет. а 11пч1111ая с тести лет. определять ,, 

общеобразовательиую 1111,,·олу: 

• C01t1pyд1111чmm, С OP.,"(]ltllЗOЦIIЯMI/ OOptlЗOfI
OIII/H. 

• 06ес11еч11впть посещаемость 1юс1111111,~·е.110. 'О до110:о.1ь11_1 ,,. 

оргонюац11ю. 

/О./ 2. Род11тел11 и uнt>te законные 11редстав11111ет, 
о6н ш11N. 

. создавать де1пя,ц здорогые II безопасные у
слов11я dля Ж101111 11 у,е6ь1 

обес11ечтють развит11е ,а интелектуапьны.'( и фю11чесю1..,· c1t 1 

нравственное с111аЖN1Лен11е: 

. обес11ечивать дошкольную 11одготовлу
 деmей s возрасте штт 

(и,ести) лет. а 11ач11ная с шести (Cf!.\t1t) лет. определятt- " 

общеобра.зо60mельиую 1111о.·олу: 

- сотруд1111ча111ь с орга11из01111я.\11t о6рпз06mm
я. 

-обес11е1111ват1, 11осещае"11осmь вoc1111
mye.11lJ. ·о 1)01111,(1·11,11_1·10 п,,~,11111..«111111< 1 

11. СЕРIКТЕсrIк УШ/Н /(АТЬ/СУШЬ/ БЕК/ТКЕ
Н ЖЕКЕ МЕНШ/КОБЪЕКТIЛЕРД/ плйд"сл,.,

ну ТдРТ/1,"/. 

ПОРЯДОК ИСПОЛЬЗОВАНИЯ ОБЪЕКТ
ОВ СОБСТВЕННОСТИ. ЗАКРЕПЛЕННЫЕ

 УЧАсrНИКО1'1/ ЗА ТОВАРIIЩЕсrвом. 

/ /.1. Жеке метиiк объектiлердi 11айдалану ma
pmiбi /{ОЗОI\Стан / /.1. Порядок 11с11олыова111~я о6ьею11ов со6ственнос11111 q,1·дt?1 •1 

Респу6ликасыны1, за11дары11да белгiленге
11 mapminme iC1'.Y! осады. 11роювод11111ся в уста11овленно.м ,,орядл-е за1о.·011ода111ельсm6ц11 

11.2. Серiктестiк КР Зйlfдарына сайкес. оны,,
 атыиа liатысушы Рес11ублию1 Каза.Усmан. 

бекiткен .мулiкке ие болуеа жане оны па
йдалаиуsа t-;}11\ЫSы бар. / /.2. Товарищество имеет право владеть 11 11олыоd11mы:>1 

имущество..11. за1о.ре11.rrен11ым учас11111111о.·о.м за 111н1 t: cov1111,e111c111~1111 , 

за1о.·011ода111ельствам РК 

I2. /(ЫЗМЕТ ПРОЦЕС/НДЕ ПАЙДА БОЛFАН
 CEPIKTEcrJK М)'ЛК/Н /{АЛЫПТАСТЫР.\' Tul1Tllil. 

ПОРЯДОК ФОРМИРОВАНИЯ СОБСТВЕН
НОСТИ ТОВАРИЩЕсrВА, ПРИОБРЕТАЕМ

ОЙ В ПРОЦЕССЕ Еl~·д1::нтспиисп1. 

12. /. Cepiкmecmiкmiif 1t1атериа.лдыl{-111ехн11калыl\ базасыньщ 12. /. Создаи11е II рпзв1т111t.' ,\t0111ep1u:.1t-1111 

,wрылуы жане да.муы '«JlllЫC)'ШЫIIЫlf 1«1ржысы есебiнен жане техт,ческой базы Т()(J(lр11щества осуществляется за сче
т сред .. ·111,, 

~олданыстагы зацды белгiленгеи басl(О
 да коздердiц есебiнен жузеге Участника 11 1111ых 11сточт11о.-ов, уста11овлет1ы,· деriс111вующu11 

асырылады. 
законодательствОА1. 

12.2. Казаl(стаи Рес11убл11касt>111даеы бiлiм беру салосыт,щ 12.2. Товар11ществу ,\lогут быть персда11ы п
уте,11 11рщ;птщtщ1111 

орталыl{ aml(apy орга11дарь111ы,, кел1си.1i бойыmuа, 6елгiле11l!!и высво6(Х)l(у)ающт1 здтт>1 11 соответствующая мamep11ct"lt,11aн даы 

ЗОlfдЫЛыl\ map111im11e Серiктестiкке же1,,•е111еле11д11>У .ж:011ь1.ме11 государс111ве1111ы.,· ор,'а1111зtщ11й образовттн в .''<-'111m10t>.1t>11111,1.11 

босотыл2ан, еи.мараттарды мемлекетт
iк бiлi.м беру }'l'iы.~1дары11ы11 за1о.·011одатедьс111во.11 11оряд1о.-е. 110 co.:.r,(lco1м11100 ~· Цt!lllll/\l.'1ь11t>1..111 

сайкес материалдыl{ базасы11а берiлу
i 1t1умкi11. 

11с11олн11111елы1ы.щ1 ир,У111а.,,111 в Pt•cnyб.'lш:11 Air ,н.,·ст1111 ri uu.11k'm1 

vбразовттн. 

13. l(АРЖЫЛАНДЫРУ К0ЗДЕРI, СЕРIКТЕСТ/
К КЫЗМЕТ/Н М,IТЕРИАЛДЫК-ТЕХНJIКА

ЛЬ/1( R,:4МТ,-fМ"tСЫЗД,-fНДЫРУ. 

источник ФИНАНС/f РОВАН/1Я. МАТ
ЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕ

Нl·IЕДЕЯТЕЛЬНОсrи ТОВАРИЩЕСТВ
А 

13.1. Cepiкmecmiгiuiif l{йр.жыла11дыру бiлiлt беру l{ызл,еттерi11 / 3. J. Ф11нанс11роват,е Товар11щества oc_vщecmfi'IЖ.'111,·н J(l Cllt'"' 

сату есебi11е11, l(Оmь1сущыиьщ '«JРЖЬIСЫ, к;,сiпкерлiк liЫЗЛШm жа11е 11рода:ж.·11 о6разова111е11ы,ы.х успу~. cp.!дcmd Уча,·mн111о.·с1.. щ11 

бос~ да Каза~ста11 Рес11у6л11касы11ьщ 
за,,ы11да тыйым C{lJlы11бasa11 11рсд11р111111ма111и.1111с1,,·ой дея1щtлы1ос11111 11 дру:11х не .1m1JN111t!1111м, 

коздер есебi11е11 жузеге асырылады. 
закоиодательством Pec11)w111o.·11 Kaзl1.rc111m1 11сточ11111о.-ащ1. 

13.2, Басl(ада l(Оржылыl{ жа11е мamepu{lJlды т
усi.мдер, со11дай-а1'· / 3.2. Ниьи.! ф11щmсовые 11 ма1111;•р11щ1ь11Nt' 110(·111у11.1,•1тн. ь· 1щ1, 

оалюталы~ тусiлtдер КР з01,дары11да 6с11гiле11::с11 111арт/11111е числе валю111иы,•. 11cщ>J11,t\'IOlll(.'H 1'01,·щ•11щс..•с111,11\11 r; ,тр.ч,,~·, 

Серiктестiкке 11айдала11ылады. 
)'Cllltmow1em1ш1 за1о.·011ида111<.•11ы:111dо.,1 РА.' 

и. каС/ПКЕРЛ/К IC-0PEKETTIK Т9РЛЕР/ I НАЛИЧИЕ Н виды ПР/:ДПРJIНI/
МА ТЕЛЬСКОЙ ДЕЯТЕJ/ЫIОС7·ью, 

14. 1. Cepiкmecmiк бiлiм б<•ру .ж.111е басl(О да lll\ЫЛЫ J.iЫЗЛ1ет 14. /. Т()(tар11щество мo:>к'fJm зmтмт,,ься 11ред11р111ш.маmt!дьс1о.·,11, 

ссебl11е1111айдо ;же11етi111,,·,1сi11кер11iк ic- ерекетщт аli11алысуы мум1-·i1t. д,нтсльностью, 11риносящей до.,·од Зtl счtт 11редос111аt,лt.11111~ 

14. 2. Кызмст 11e1t .ж-11мыс111ы,, lfVIIЫ Кпз<1"iс11ю11 Рес11уб.11111-·асы11ыц 
образовате11ы1ы.\' и ш,ы.,· 11.!/аm11ы.х услу..-. 

/.iUдда11ыстоны зш1дары11а с,1йкес п11ы~111а11m>ы. 
/ ./. ]. Цепы 11а услу.:>и 11 ~юботы 011ред(•лют11,·н ,, 

14. 3. Осы 1c-,1pe1o.·e111111('1t 111)1(Же11 1o.·1p1c111i (11тiдп) mapamy т,1ртlб111 ,·vvmf1e111cm(ш11 с <kiiствующю, зa1-·0110<"Wm1e.111>t'111,ш.,, l\•c11yu:111ю. 

Cepiкmecmlк дербес ащ,щmаliды. 
Каза.,·стrт. 

14. 4. /(,,сi11кер111к lc-ap<•1o.·f!111111e11 111 ускеи 1o.·iptc ,ЖУlрsылыl\· 1./. J. 1/vрнд(Ж J)(ICIIJA'lA'11e1111н до.,·одиь- 0111 ,1111111 1h!н1111!.1/Ы1t1, ·1111 

M(II\COI/IOJ)~'(J ,)/('(!///)' у111111 11а,iдс1.11а111,иrады. 
Qll/J<!дeлнvmcн 7'u1IOJ)ltll{l.!CllltIO,\/ t,'(L\IUt.'IЩ)Hlllt'.'/1,11(} 

15. 1. Cepiк111t'c111iкmi11 

салымдор1,,111t111 (ЖapJ'ЫIIЫJ.i 

1./ . ./. До.,·0<) ит 11pt1д11µ111m,1110111t.1льc,.·ui1 rh!н111..::1ы1tн.·1т1 йудt.•111 

IICIIOJIЬ308011 длн дocmUЖ\lltlt}I ycmtltlllЬI.\' Цt!Л'
111. 

15. CEPIK7'ECПK11f( MYJIIГI. ЖАРГЫЛЫI( K1CПl
fTAJIЫ, 0ЗГЕ KAПIITAJIДAPЬI 

ИМУЩЕСТВО TOB1CPl1ЩECTIJA. УСТ,IВНЫЙ
 К1СПIIТАЛ, llflЫE к"1n1ПitЛЫ 

.мул/,"/ О•р/11·тес111/к 1((111/ЫC)'IUЫl/bllf 15. /. l/л,yщcJCltltlO Товпр11щосmв(1 00/IOЗ)'t!IIICH 113 d~'l{l()()d 1'.'1' 

ка1111111ш1ы), 111 J ·с,-·еи 11тiдпда1t, си11ь1меи У1.,ас1111111ка (YcmatJ111,11i 1<а1111111t1л). 11ш1у•1\!11иых <)о,,,одФ1. 11 111т.·.ж\! 111111. ·, 



• 

1/ 
' I '1/1(/1/ /1(]/•ll)flЛll///fl /Jll/11/I/ 111f/!1tl/fl,/ fff/1//1/11.Af I (/lfA/1/!{I/( 

I Afl''/IIP :ii,mп uf!/f/!llfJPII fl1Ir1(11 tJ(I А/ 11лllf11111111JY/'l111m11м 
flAIYl!flll flllffl, ll/l/ffJЛ/7fl//16/fl/l/1IO 1111 /J( I/Пlfflll/1/f# 11/! lfll!pfit//,lll/1/1 

""'""'"' Ct1JJfl(ll/t!IJfll{I{ 1/f(Щ(!ll()fltllP(f /lll//{Jf((JI,,, 

1 JJ} , / 1 f'111J/l(lf/(Jt!lflllflft/ f1fl/lf!tlf/ AIJ'Jf/tfl(IJ, 

;1()'1/f I 1,1 t 

/) 1(11////; 11/fl(ll/lJ' 1/Flllfff,'Jf(dl'lfftl(J lff/'l1ffl!ff llf/{ll1ffltl, 

1(1/ffllflliJ{Jllt,l/llf1llfl!ll,fl f'II{ //~lfllll!I /(f/10ft!ll/{lll 

/ J 1 rшffl/Jllflf//f,'fl/lfП lfl!Hllill/(Jlf t:IJ/7t7IЛl1'lllffllfllM, 

/) fWYflflll 1/fRП, lff/lfll/lllllffll// IIMY Y1l(IП/flffl/fflAI, 

ы1мellf , .~ 1 
}} J( 'f/1(/lf f(!t'l/)11JЛllffПf!(l//fll/lf 

111111 fl/11'' ,,,,,,(11,щ {'(/ЛАfПIПf/ ffOf'I fflepl 

)} l(r,10/fC ,n· (((JJ//!/1/f!I( f}lf(f/(П (J(/ ,4111л(1{1(1J 

lJ tJпкolJon, пплу,1е11111,1r ,, 11111
улм,11111е шyщ,a1t1//f8llfI/f IМ

R1Т161tиюаflц 

J) llfffJ?O 1fAfYlf(Pllllflfl, ll/lftfJfifJBllfl!lfllfJZП 111'1 ШI ПOIП/fl/1/flff# 

oon,111111 1 
(eJJllflfl/!l'fllllf l(ы1щ1111 11 l(П.Atlf/f/Alf1t м1 ,111,1 уш tn, Jl(tlf щ,шм,f 

/ J J ll{f/l//JIIJ)'l///1111/tlf/ CП/111/.A/(1/fl /flll у 17/ЩЫЛЫ цурыппrJы )/(rт,,,1111,,., 

//111/1/ПЛ '' ' ) 
' ~ ' 

J(/ Лl(I CflЛ/J/AI fJ{!/1/(Ш,(1 Пl(l/fff, цущ ,,, /ffflП1()fl/J, AIJIЛII(, ,мул/1mI/11 

J((//1/II~:~,, (()/1/Jlff lllf(/1(}/l, ,Ж ept1I I,о(Н,плт1у l(y,(l,IIЫ Alllff llnpm ПIII 

l({llfl 1rm, • • 
I ' 

ll/l/t!/11111I/ IIHlllll,1'f'l!Лf!/J , t!/t'/J rплt,/А/(, rJ/J/11/ff,l/f боле к lllytlll/1/J/l(e 

lф/1Aff!/ fi ,; А А 

,, (1//fll/11/A/f!II /1//11 //1/.А/ t'IIЛ/1/1/r,(fl'П, 11ПCl
(n ,,п АIулtк111,р IJIJhl/ llЛIJfJ/JI 

7(1//1/ПАI t 

( 'ep/1tlllfll'"1llf )/(п111ыл1,t{f l(Пlflllllflht,flf/J/lf AШЛllll!fll / (ШIJ(J() 

f J.t 
11/l'f(/tUI, 
/ J,J, )/((tf)l1Jlhl1f/( lfflПlll11l1Лf)/Jlff lrf1fJ,fiffl)II ОШ,/ /lfПh/,flb/AIИII 

/l/(J//t?el/11(111 l((!fi/11 /JYl(f'fl/11 fllf/Лf!t)I, )/(пр11,1Лш/( /(f!llllllfflhtJi,/ff 11n(Jpfi111yl 

I1101,,еш)е;,I жолдflр,4
11111 ,Ж'J11el't' оrы111,1лтJы

: 

IJ Ceplк111ocmlкml1f 6t1рл,,щ l(fll//Ыt})lfll/J/1111/lf 11pmlfl11II1m,юh J(Ot'li/МfllП 

,Ж'fl/JflflЛfl/1 Пf'l(ЫЛ/1/; 

l) Ceplкmedllffl(lll/lf AICЩll/1(111/ /(flf/fllf/П)f lll'llf1/ll(Щ, Пllf11f( /Щ//fl)e 

/ 11!]/!f'fJll/llf l((ilfftlflflj/ 11f:11fJ(щщ, )l(fl/J!l,f/f11Щ /(ffllllll/(lllfJ//1 1ш(Jufi111y 

fljJ/(/JIЛЫ; 

JJ Ко111ысу,иь1111,щ lfnoы1
,1111r1 сшIы,4t1,I f1/11(I,1

лI,I; 

t) Ct?plкmecmlк l(J11ю.А1ы11п ,
Ж'mtп l(П111ыcy1111111m1"'l•1 I

~1пмпt)оу llfJ!fi,,1II,I, 

1 Jб. Ceptкmermlк ;JICttpliI1Iлыl( 
lftmI1mшI111ш1щ п1о(t111у1,, 

/(.пт,,,оущ,,I 

r(IЛ/Jl,A/(J//(/1/1( AIПЛ/11/Jflll/ eitfi
кuc П'Шfimy fl/ЩfJ/Л/,/ ,)/('}1:Ю

?.8 (f(:t,ljJ/J/hyы .MJIAIIIIII 

1rтреще111IыАI 1П11ош1dt1
1ffельпff11пм /

1пu,уб111п1 //и J/1:то11п11 

/ J J Vr 111п1111щf, 1ш111mmл 11/jpo r;,Pmcя 1Jnн r.п11.1,е11е11ь 

1Jелтелытr11111 / (Jf//1/lllllfSCIJfl/(/ 11у111н,и 1/lfi!I f!IIШI rJYЛ0/111 Y,IПt:Лfllflll, 

IJ111m1joA1 h Yt.lllfllflf/Jlfi ки11ш11ол могут быт
ь lie11ьz11, ffl!f!IIMI! 6у.1н1, 

l/ilfl{1f, Щl,Y/lflfCilfN#//1/1,fl! llptld/J, lf lff/JM 'IIICRI! llflПl/0 Jl)IЛll!Olfl11lllfll//ШI 
1, 

1I/Jl/RO /(О /Je1,Jlhl,ll/fllllbl llllllflЛЛIJIШl)ttlЛIJIIOfi
 dllf/lflAЫflJCl1fll, IJlft,,, 

ltМ)lllfHrlllnn, есл1, 111! C)lllf8ClllfJ}'IIII 111,011oдf/llll!//l,I/OZO 
Yll!fll!IIJП /fl, 

0111rJeл1,111,1e фпрмы пкли
f1оо 

/ J 1 Ш11111111111п Yl'llft/fJ11oш ,rrтIт1плп 
То11щшще~mво спс"щ11

ляL11 

/ (J(Jl}f}(J 11/{lll/f, 

/ JJ Ylff/Лll'll!ll/111 Устошюzо nm11mп,m l/lm1·cп1Pmr11 nrJГдl:! t' 

11ш11,п{i ППЛПl!f/,I Ynиlfl/llf!IIIIIJ Ycmfl1mr1, 11 l'Ш111rппло мr1}lli 

Ot/Jf/ffllC/lfRЛRllll1rJI IIY
l/fl!AI 

I) 11/JOfffJ/lllflfJIIOЛ/JIIMX 
f1ПIIOЛlflllfll!Лl,lf/1'.L 11пюоп, npQ111вutJш,,, 

)'lfO(Jl/fll/fl({J,41 'ltlf!{l/Jfl/lffJCJЩJII,' 

2) YfltЛll'lllflJlf fl{J'IAlfJ/lfl Vcml/lfJIПi'Л пти1111ш11 J(I C'fltn со&;т,итю,-, 

l({Jl/lllllllЛП itJff(lflllllff!Cllllffl, п 1r,пм 1111сле ю с•11rп его PeЗi!p1J111J, ·, 

Kll/lfllff{IЛ(I; 

JJ П11ec·l/l(IIR y110cfl111mюм rJппошштел
I,1юzп пклппа 

4) //р,mнmш, " спсто11 ,о"пр11щесm11{
1 ''°"ых у•шстmжм 

/ Jr, .Yмe111,tlll!ll/lf Yr.tn(IRllfJZO l{Pf1ll!ПOЛ[J т,иприщесml/0 MfJ;,(i!f 

псущесl/fплнтьсн 11у111сАI 11ртюр11u1J11ал1,1юL'
1.1 у . .,,,е11ь111е1шя розмl'J 

оклада У1шс111m1ка 

ff,, C/Jl'IK1'lJC'l'IK'l'lll 1'А '/А IIАЙДАtЫ/1 YJlltC1'/JJJI / PACIIPIJ/IШIIJIIИJJ l/ИС/'
0/'О ДОХОДА 1'0/JA/'Иll(

ECTRA 

/6,/. 01111/11 lllflf))'(ll1111111ыl( l(ы:JшJ/1I/11/I1 11и11111ж11с/11Ое Ce/J{Kllllft'lllllf /6.1. l/uemыt, /Jохм, полу,е1111ы
и r,нюр11щесm11Ом в резул

ьтот,· 

ОЛ/011 nofit)r, CflAЫ/(1110/J AUJI/ боt:1(/_/ 1,1/uf)u111111/ JJffJ/flltlOUJ)l'1 llffl/l(Jl!IJI/Ш!II {fiJ(J XOJl(/Jt:JltlJ(!//l({JU /JeHli1eJ/'1IIOCtnU, flfJCЛe уплаты 1t0логов 11 dругю 

l(tiif11 Cepiк111ecmlиm1,, м1111111 l2l11д11 1«1лоды tЖiJ11e J(.oJa~111o11 обюш11111п,111нх мш111,?к:еи о
стае111с11 п сrюст11е111юст1

1 Т OIIOpuщecmflO " 

!'еспубл11кпсы11ы11 301/дор
ы .мuи осы Жщмы1t1 cьfl

кue Серtю11ос111/ю11111 llt.'110/lb:i)!Vlllt'II длн t:1JJ0011uя tjюпдов 
Тов(Jрuщество и роспреrJе

ле1111я /!, 

l(Орлоры11 l(ypyяtJ Жf1111!
 01/Ыlf ~IIIЫC)I/JfЫMl!lf 

улестtру уш/11 :ж:умсш
шды. у,,и1,·111н1жу п coo1t1вc1t1c1m11111 с зоко11000111елы:т11ом 

Pr!CJl)Qm, 

16,2, Ceplкmet:mlк 1(1Ш1ыеушыс
ы бtр 1111,1що 6111m 111уtш, ,ж:uке Ot1pa 

1(11тысу1111,I 03 oe111l11111e Серlк11111етtю111,, 11ю:ш 11ofioot:ы11 у11Iн:1111J)у 

жо11l11де 1111!111/м 1(11бы11дnиt)ы, l(о
111ыеушы ща'ш 11аliдш1ы11

 бtр б(Jл/г/11 

0Jl11e алу lflJI/IOЛЫ lllt!IIIIM l(IJIJы11дol0tt :иct.111Jп!JtJr1, 
t'ьp/KIIIICll//1( {llf/(11/MfJIIII 

толемдl со11дой 111еш/м ~1б1,1лдшш1 спт111е11 баr:111ш1 бtр ии мерJ!м 

t111l11дe Оl(Шолай турде
 m011eyie мlидеттt. J(r1111ыr:y111ы 11шзи 11а/Jд

а11ы 

улестlруде11 бос шарmа
 шшды, ол 111ура11ы 11111tc111I шещ/м 1(1Jбы11дшюды. 

16.З. Ceplкmecmiк 1(11111ысу111ысыnа 1tшбыс111011 11a(tO(I толеу/ 

Ceplю11,cmlкml1f 111030 11afiдocш1m1 .жыт,1110 б
lр рет flIOЛe11etJI. е.:ер 

1(11111ысуIиы 6oCl(fllllП уй
шрмпсо. 

l(tJJOXt'llf(Jlt и щ1е111оящ1,м Устпвом.
 

16. 2. /lи тех nop, 11око У1шс11111111'0,н 7 ,,,,opfffl(• стrи, н1J.1яется 1;,1,, 

Jllll{fl, e01111t.·11111e1111ыli У•,асm
,шк самосmонте,1ь110

 прu11ютет реше11щ_•
 

J)t1et1J)(J(}f!lfellllll titJCIIIOlfJ ()охооа 7оварищество. 8 слу,пе 11рu11япи, 

Учас11111иком J}l!llle11uя о по
лу•,ении п епdю nQЛbJ}' •,

ости чuстого оохоои 

Тuоt1р11щее111во обюшю 
произвести указаниую

 выплату в me'leиu­

o/J1юio меснцо с моме
н11ш пр11юш111я таког

о рещеиuя в оенеж110
1, 

(jюрме. У11ие1ш111к может mок:ж
:е flьmecmu решеиие о

б откозе 011 

рос11реое11е1111н чистог
о дохода. о чем выи

осuтся соответстиу
юще~ 

решепие. 

/f,,J. Вьтлпто дохоdо из 1шстой при6ьL1 

У•юсm1111ку7ооар11щес11100 
осуществлнетсн 001111 роз ,1 .•011. еслu и11tk " 

11;лтнто ре111е1111
ем у•юст,шко 

li. ФИЛИАJIДА/
1 MEII OKIJIДIK'l'ltJJ 1'YJJA/lbl M{))IJMJJ1TIJPДJ KOJl(EY/1! 1'ИIСIСВl::ДЕ//ИН О ФИЛ

ИАЛАХ И ПРЕдСТАВИТЕI
/ЬСГВАХ 

17. /, Серlктест/к /(aa:шl(Cmtm /1еспу611шшсь111ы11 зш1дары1ш 17, /, Товарищество может созд
авать филиолы 8 соответспип

ш 

сайкес филиалдор l(ypo алаr)ы, 
с зцкоподате11ьс111rюм Респу

блики Казахстан. 

17.2. Op11aлaclf{111 :жср/11е11 111/JIC :ж:eptJe op110ЛflCl(llff ЖJ1te 011ы11 17. 2. Фш,uшюм является обособлеиное подразоелеиие 

м/11деттер/иi11 б;,р/и иемесе
 б/р 6ш1/г/и, со11ы11 /u,/ut)q tж/11дlк мlш)ет/11 /'Jоспо11оже111юе в11е м,,,,,,I0 е"о рос

по.ло,...,.е я -

•· .. .. .,.._, т, , выполняющии все и 11, 

.жузеге асыраты11 О1(111оула
иеоn бrмlм111есl филиалы бп11

ы11 табынады. 
11ш,·111ь его фу11кций, в том ,,

исле фу11кцuи преdстовительст
ва. 

17.J, Филиолдор зtщды 111y11zo больт mабылмоfiды. Оларtа
 е3дерl11 17.З. Филиалы 11е 

1()'/Jl!f/11 l(олдьщ мулк/ бередl ж
э11е шшр бек/111ке11 ер(!Же 11ег/1/1/де 

жумыс iстейдi. 

17. 4. Филuпноар 111/рк(!у за11дорыА1е11 бе11г/11е11ге11 111ap111l11ne11 

ннляютсн юр11д1t'lt!С1,щ1111 ·11щаю, 01,1, 

11аде11яю111ся и.муществоАI
 создовше.:и ,а Тuцщ111111

t!о•1ы, u оейств; ю,, 

110 осIюпо111111 утвержое11110.
:о Jlftt 11011ожеи11я 

:ж:узеге асырылады. 

17. 4. Реёистрация филиалов осуществ:,нt!mсн в 11оряdке 

уста11овле1111ом зако
иодательством. 

/Н, CEl'IKTECТIKKE l(АТЫСУШЫ
РА Ждl/Е УЛЕС1'ЕРД/ САТЫ/1 A

/IYL/Jhll/Al'FA CEPIKTEC/'IKTII-( l(ЫЗМЕТ/ ТУРАЛЫ Аl(ПАРА
ТТЫ 

, 
YCh/1/Y 1'01'1'/Ш Ж0//Е МЕРЗ/М

I 

ПО/'J/ДОК И СРОКИ ПРЕдОС1'АRЛ
Еl//1Н УЧАС1'//ИКУ TOIJAJJИIД

ECTHA И ПРИОБРЕТА ТЕI/ЯМ ДОЛ
ЕЙ ИНФОРМАЦИИ О 

/8 
/(EJITEJ/h//OCTИ ТО/JАР

ИLЦЕСТВА 

• /. Серlктест/к оз/11i11 '((1111ысущы11ь11f mш,ш1 rmy, боtiытип / - · • . -

о11ы1I lf{Jmысушы11ы1I мудdел(!р/11 ,v
1111I,Iсы 6а11 Се1nк111ис / 8.1 7 оварищество обнза110 no треоовтшю свое.~о у•юст11ш:о 

, , .. 1111кm 11 1\ЫЗА1е111I 11редос111ав11111 
,1 

туралы Ш(1шрщ11 беру
ге мi11детп11, 

ь Шlt/Юрмацию о Uентелыюс11111 moвaptmiecm,u., 

Серlктестiк 1f[1111ысущы11
ары11ы11 мудdеле,1/ 

. :ютрагшюющую ш1терес
ы его У'Юсm,mка в 111("1/!flll/l семи о11ей 

д 
, 11 l{ОЗl!а11111ы11 О1(11арш11

 Ищ'•о,р,ма - • 
• 

еп: 

Р циеи, затрагuвоющеи
 ш,mересы у•щс1111I11к

а Товарищества 

/) Ceplкmecmlкml1f жанl!ыз lf(lmысщ11ысы мб д приз11аются: 

, .,... ыл 08011, Ollflf{i/JYUIЫ /) реше U 

орга11ыl/ы1I, pellизopыm,llf ще111/мде11i жа11е б д ,, я, приl/яmые участник
ом товарищества испо

лншпелыюго 

1 /. д д' д ,. lf(I ыл аиаа11 
оргаиа ipe . ,1 

' 

,~ещ "' ер ,11 орь111 а11уы туралы al(J1apam; 
, 1J визора~ товарищества

 и информация о6 ис
полиетш 

2) Ceplюnecmiкml,I 03 коптпалы мшицерlи/,1 ЖI бе при11ятых решении; 

д . _ • - , ,ырма с жэие ода11 2) получе 
_ 

а коn про11е11111щ ~урщщIы11 лтm11
ерде Сер/ктест/кт/11 1(0. ыз 11ие товариществом заи.ма в раз.мере, сос11швляющl!.11 

плуы; 
rp двадцать пять и более 11поI1е11тов от 17л-.. 1,,,,0 с б 

3) 

,, W,J,. ... ,, v стве111т. ·о 

.~сасш1га11 Мил1/11е _11аm11.жес/11де Ceplк111ecmlкmi11 оз ме111цfг
i11дегi капитала товарищества: 

,шmт,шtы л,ш1111ерщ/11 .жuырма бе
с :ж;ще ода11 д . 3) совер111е11ие товариществом кру111юй соет,·,, ш111 сrтоку111,ос,111, 

11Irртi111ьш соАtаdагы , • • а квп процеuтщ 1J1CJtv.Iocвюa1111ыx ме:ж:д1, со
бо • ,, 

шыгарылаmы,1 i111 ЛtJ'Jffк с~тып ш1ы11а111ь111 uел,есе ие11/кте11 (, 
,, и Сиелок ,1 /11! 11·:1ыщ1111е к1)111opl)li 

, л,ал1111е111 11емесе 0. 6 - коmорых) приобретается w,u 0111,,,,_)lc<Jal!m,~н 

маА11ле.1ерd1 Серiктес11 
зара ашш11ысmаl!ы 

су. 
,, ... uмущество ,m 

uкm111 Jlcacayы; 
:мму, соспщвляющую два

дцать пять и йо11ее процетnов от 

размера собствею,ого кап
итала товарищества; 



;,,,,,,: ,., с;- • ч,1;1;1:, -

•• ,!;:,-; ~. >' 

~!,!!У 

-r 
Е./ 
7 
r ec,niкntilf ~ндай да 6ебо~с_ын l(ЫЗМemmfl( mypiн жузеге 

·1, cepiKffl ,сане (немесе) лг1л1 бiр iс-арекеттер жосауга 

4) получение mо(l(]рuществом лицензий на осу
щестsление каких-либ,, 

видов деятельности и (или) СО8ерше
ние определенных действиi1. 

приостанОtJЛение или прекращ
ение их действuй, а также ли

ше1111е 

ранее полученных товарищ
еством лицензий на осуще

ствле11ис 

каких-либо видов деятель11ости
 и (или) соверше111,е определе11111

,1, 

действий: 

.t; I} acЬIPYli1 'Р алуы. олардыl( l(олданылуын то~ота туру н
емесе 

f ,,,Ufl!1° С . . . да • 

1иЧ:,,,аrпУ, сондай-о~ ер1ктестпапщ ",011 и ~а. болсын l{ызмemmilf 

,,,о,,,_ .. JIСузеге асыруга жа11е (немесе) белг
1л1 бiр iс-арекеттер 

,nYP'" бvnын алган лицензияларына11 айыру; 
'""°C(J)'ZO ,r . • 

.,,.,- . cmiкtnilf мулюне тыиым с
алу: 

се,рtк,пе С . . . бал 
5) сiнде ер1ктес1111ктщ а11сты~ ~у11ы Cepiкmeclluк 

113,пи# 
.. 

б) ,ne'/Ji :,,салпы м0лтер1нщ он немесе 
одан да квп 11роцент;11 

ак,пив . • 
!fУРОuтын мулКI жоиылган тет

енше сипаттаzы жаzдайлард
ыlf 

{jас,палуы; 

Cepfк,necmiкmi жан~ . (немесе) оныl( лауазымды тулгаларь111 

7) aкfмllliлiк :,,с~пкери11л1кке та!ту; _ 

Cepiкmecmiкm1 мажбурлеп l{Qиma уиым
дастыру туралы щещi.м: 

8) оудиmорлы~ есеп (ол бар болса); 

9) ,пта корпоративтiк дау бойытиа ic l{озгалzапы туралы 
JO} со 

oli"apam: . 

1 
I) Cepiкmecmiкmi11 _жhргысыпа саике

с Серiюпестiк !{Оmысущы11ьщ 

мудделерiн l{озгаитын езге де Ol(napam танылады. 

18_2. Cepi
кmecmiгiнilf _ l(ызметi тура.лы, оныl( l{Оmысушысыныl( 

мудделерiн 1(0З20иmын Olf11apam
mы беру заl(дарына сайкес жане

 

Cepiкmecmiкmilf жаргысына сайке
с жузеzе асырады. 

/8.3. Каmысущыга сотта корпоративтiк
 дау бойын1иа ic ~озгалга11ы 

туралы а1у1арат l{Оmысуш
ысыньщ щешiмi бойынша а

m!{Орушы 

органмен серiктестiк соттьщ muicmi хабарламасын немесе 

корпоративтiк дау бойыниlО аза
матты~ iске ща~ыруды алzа11 

ку1111ен бастап .жетi жумыс ку11i
нен кещiктiрмей берiлуге muic. 

/8 . .(. Улестердi сатьт алушыларга 
cepiкmec111iкmilf l{ызметi туралы 

а1у1Ораmты беру cepiкmecmiкmil( жаргысына сайкес жузеге 

асырылоды. Al(nopa111mы беру оm
",Оруи,ы орга11мен ол туралы 

етiнiш тускен саттен бастап ж
етi кун iшiнде толы/{ келемi11де 

берiледi жане улестердi сатып а
лу туралы алдьщ ала жасалгоп 

шортта белгiленедi. 

/8.5. Cepiкmecmiгiнilf ~ызметiне lflJII
IЫCmы l{ужаттарды Серiюпестiк 

ез ~emiнil( букiл мерзiмi iщi
11де Cepiкmecmiкmi11 а,щарушы 

органы орналас",011 жер бойынию 
немесе оныlf жаргысьтда 

ай~ндалган взге жерде ca1(111ayza muic. 

/8.6. Мы11адай ,wжаттарды са1(та
уга muic: 

/} Cepiкmecmiкmil( жаргысы, Cepiкme
cmiк111ilf жаргысына енгiзiлген 

езгерiстер мен толы1(тырул
ар; 

2) Серiктестiк l{Оmысушыныlf шеш
iмi; 

3) Cepiкmecmiкmil( белгiлi бiр l{ЫЗ
Мет турлерiмен айналысуына жа

не 

(немесе) белгiлi бiр iс-арекет жа
сауына арналган лицензиялар; 

4) Серiктестiктiц оныlf балансын
даеы (балансында болеан) мулiк

ке 

~ыгын растайтын ,wжатт
ар; 

5) Cepiкmecmiкmil( филиалдары 
мен вкiлдiктерi туралы ереже

; 

6) аm",Орушы орган дарьщы11 
11,ешiмдерi, cepiкmecmiкmil( жалгыз 

!{Оmысу111ысыньщ ще1иi.м ",Обылдангаи маселелерi бойьтиш 

материалдар; 

7) бай~ кецесi Jfурылган жагда
йда 011ы1f кун mapmiбiнilf масел

елерi 

бойынша материалдары, 6а1tылау кel(eci отырыстары11ьщ 

хаттамалары (сырттай отыр
ыстары11ьщ шещiмдерi); 

8) аm!{Орушы органныlf буйры~тар
ы; 

0зге 1tужаттар Kaзal{Cma11 Рес1
1убликась111ьщ за1111а.масы11а сайк

ес 

белгiленген мерзiм iшi11де са1911
алады. 

18. 7. Cepiкmecmiкmi11 l{Ь1зметi туралы малi.мет 11011mycmiк 

J(aзal{Cmaн11 гозетiнде жарияла11
ады. 

18.8. Cepiкmecmiк111i11 ат~руи,ы органы Серiктестiк 

l{Оmысушысыньщ жане улес
тердi сатып алушыларга т

алап emyi 

бойынша оган ЗОlfдарьта сайкес кезделген lfУЖОmmардьщ 

кошiрмелерi11 беруге мiндеттi. 

5) арест имущества товарищества; 

6) 11аступле11ие обстоятельств, 1,ос
ящих •1ре1111,1•1тi111,1й характер. 

резулыпате которых было у11111111ю.ж-е1ю 11Ny,1Jec11111 

товарищества, балансовая стоимость которого составлю11, 

десять или более процентов от общего размера активо11 

Т оварищесm(l(]; 

7) привлечение товарищесm(l(] и (или) его должност11ых Лl/1/ ~-

адмииистративиой ответствен1
1ости; 

8) реще1111е о принудителы,ой реорган
11Зац11и товарищества: 

9) аудиторский отчет (при его 11ал11ч
11и}: 

10) 1111формац11я о возбужде111111 в cyde дела rю кор"оратив11ому спору. 

1 /} 1111ая ш,формация, затрагивающая 111,mересы у•1аст1111~· .. 

товарищества, в соотв
етствии с уставом тов

арищества. 

18.2. Предоставление информации 
о деятель11ости Товарищество 

затрагивающей интерес
ы его участника, осущестsляется 11 

соответствuи с действую
щим законодательством и 

уставом 

товарищество. 

18.З. Информация о возбужд
ении в суде дела по корпорат11н

1юм1 

с11ору должна быть предос
тавлена участни1,.у 11спол1111

111ель11ы.н 

органом по реше1111ю еди11стве1
111ого уцас1111ка. 11е позd11ее ci:,1111 

рабочих дней с даты полу"е1111я товарищество" 

соответствующего судеб11ого 11звещс1111я 11,111 вызова п 

гражда11скому делу по корп
орат11в110,"у спору 

18.4. Предоставление информации 
о деятельности товариществ

, 

преобретателям долей осуществляется в соответствии с 

уставом Товарищесm(l(]. Предоставление информации (: 

деятелыюсти товарищес111ва приобретателям доле и 

осуществляется исполнительньv.1 о
рганом в тече111111 се.ми дней 11 

пол11ом объеме со д11я поступления об это,\/ заявле1111я 11 

определяется предвар11тель11ы.м договором о 11р1106ре111е1111 ' 

долей. 

/8.5.Доку.мешпы dеятельности Товарищества. касающиеся е,·, 

деятельности подлежат
 хра11е1111ю товариществом в me'le111111 

всего срока его деятелыюсти по месту иахождет,,, 

испонительного органа т
оварищества. 

18.6. Хранению подлежит следующие
 документы: 

/) устав товарищества, измен
ения и дополнения, внесенны

е в устrт 

товарищества; 

2) ре,иения участника Товарище
ства. 

З) лицензии на занятие товариществом
 определеm1ым11 в11()а\/11 

деятельности и (или) совери1е
н11е 011ределе1111ы:r: действий: 

4) до1,.уме11ты. подтверждающие права тоrюрищестr,а 11, 

11.мущес111во, которое наход11111
сн (иаходилось) 110 его бала11се: 

5) положение о филиалах II пред
ставительствах товарищест

ва: 

6) ре1иен11я единственного участ
ника товарищес111ва, .ма111ер1

1алы 110 

вопросам принятия решения единствен11ого учас11111ш:п 

товарищества; 

7) материалы по вопросам повест
ки дня наблюда111ельного совета

 11 

случае его создания. протоколы заседаний (рещение заоl/11ых 

заеседа1111й) 11аблюдателыюго
 совета. 

8) Приказы 11с11олтт1елыюго ор;:т
ю 

И11ые до1,.уме11ты храня111ся в me'le1111e срока. усттювле11110,·о ,. 

соо111ветствии с законодательс1
11вом Республики Казахстт,. 

18. 7.Ииформация о деятельности 111ов
арищес111ва публщуется в газет, 

«Онтустик Казахстан11 

/8.8. Исполнительный орган обязан по требова,шю учас111111щ1 

товарищества представить е
му копии докуме11111ов. 11редус,,,

отре1111ы.1 

Законами Р К. 

19. CEPJKTECТIKТlf( ЕСЕП ЖУРПЗУ
/ ЖдНЕ ЕСЕП БЕРУ// УЧЕТ И О

ТЧЕТНОСТЬ ТОВАРИЩЕСТВА 

19. /. Cepiкmecmiкmil( опера111ив111i, бухгалтерлiк жа11е 19.1. Опера11111в11ый, бухгалтерскшi II ста11111ст11•1еск111i у•1е111 , 

статистикалыl( есебi ,ме11 есеп бер
уi Kaзal{Cma11 Республикасыньщ 

011111етность Товар11щес111ва осущесmВJ1яю111сJ1 в соответс111в1111 

~,ор.мативтiк актiлерi11е сайкес ~-узеге 
асырылады. действующи.л11111ормат11в11ы.л111 ак111ал111

 Рес11ублт:и Казш:стан. 

~9.2. Сер,кт~спи~ _l(ызмет111щ ",Оржылы~ 11ат11желе
рi жылды~ 19.2. Фи11ансовые результаты деж11ель11ос11111 Товар11щес111t1, 

,у:хгал,t,~рлtк есеб,_ нег131нде аныl{mалады. Cep
lкmecmiк111i11 ",Оржы есе11 устанавливаются 110 осиове годового бухгалтерского отче то 

берулер, жыл саиыи жасалыпады жа11е Cepiк111
ecmiкmi11, те11гелiк Фи11ансовые отчеты Товарищества сос1паВJ1яют

ся на каждый год ,, 

~~лf ын, в~юталыl{ б~лс~111, щыгыстары .мен кipicme~
i11 к~рсетедi. отражают доходы и расходы Товарищества как

 в тенге. так и ,1 

_- • . ер,юпес1111ктщ ",Оржылыl{ жылы куттзбел,к
 жылы.ме11 и11остран11ой валю111е. 

уилесед,. 19.3. Фина11совый год Товарищества сов11а
дае111 с 1,.·але11дар11ы." 

годом. 

. . _lO. СЕР/КТЕСТ/КТ/Н БАСJ(АРУ ОРГАНДАРЬ/ / 
ОРГАНЫ УПРАВЛЕНИЯ ТОВАРИЩЕСТВА 

20. 1. Сер1ктес1111ктщ бас",Ору органдары· 
20 J 

v 
• 

• • Органами управлен/lя Товарищесmвп ящ
1яюmсн · 

• ,,атысущы- жогаргы орга11ы
; 

у . · 

• г 

• час,т111к • высшии оргш,. 

vасщы - am",Opy орга11ы. 
• 

Серiюпес,11,·к,,,1•1f 
• Руководитель· испол11итель11ый орга11; 

",Оmысущысы ретi11де 61р· ту.-лtа б д 
ола тура, о тех пор пока учасn111llко.м Товарищес

тва является од110 л11цо 



f, 111111(}'"' ,,, ,,. • ' • 1 ' ' • " 

rJII' ?l)lf: ttfil/111/II, (J/llfl/J/JYIIIM f)/M(Jlf(J{Jf)l,llfl)//f ~у 11,/J)М f)(.,1,1 

1р1()1 /(filffVI ~,1r,J11,'lllt111 Р11сп)!6л11пн:1,1111щ1 ,,т1мм11,1 rim ,Ул~л " 
~,12 )ll'J/f/1 /',µ 

I '1' 1)//(J,/IJI 

jv ,JJfll 

/Jl!IШJIJJ,lf/ fl/JlllltlMaю,щ,., , 
20 2 // и "lmtщ ущ~тт,пш 1Иt./11()11t1-1m/1 
, , ~- г.ом11tте1щ1ш v,шun 
7 111Jr1puщecmrю ~шп,, ш11r.1)11шme111,1,,.J//i ,.,,.,,ф,(, 

IШ/J!!1'itllfll1!11(;И 1 
,,,. 

i , t,IPP 
ll//ll1//IJIJfJ/tЩ//1}1,,/11J/liM /J"( ~,1,/'J, 7 ~ 1/ IШ ,1111/ltЩIJµ /!lf/11~4,i 

2 1 , 
'> ".т JЩ/У/1 Г /Jl{/J'(,f/11/1/ 

/, l(A 'll,ICY//ll,//l/,/1/ l(Y1l 1 

i/(tкl tJ(Jp{} KfJIIIIJIC)'/JJ !,/ C1tp/кm1cm1111111,, 1/(ЩfШ'1 1 • ,//'/,// KOMl!l!fHlll(ИH }'IJA(,"fl!ИKA 
, /• 1 O/J?;/'/111,f 2/ / /J r , 

J/ / фмJfrJdl,f, 
(IJf/llf lff, /(IJlfflJl~II IJI, 

11 J , 11111,1t,111, ,,к ,,,лt1,,щ 6011ш,сmы, nout1r,11r1,-7 ми,, ,.,,,, ,,, tJ 

JjP(/11/llfl/J 
1' • ; мА// flf)/)l;Щ 

' 6111 ~41{/lf/etJ/, 
1(1 ntt(1"IKll1l1/ /jOCIIIIJfCIJflf lf108(l{)IJll/(J{J{l{)IJI, 

, ;~~:; кyJ/plm/ШI Ж(JIN{Шt~!" IJШ:К{/ (}[J MOCtfl{t!Л(IJ)()I UIUtJlilJI 

I 1Jл111ыcyщ11flll;II( Ou/Jbl~IШI ~Y'iЩ}l}/1/{I /f11},4{i11fA.Ao/ ,,. 

J/ J . ftl.l 
'"' "'" М11( f!/ll!Л{f/J 

!ff/llJIJI: 
;,Р )l(pptЫ/IIJf~ ко11и111альшыц l({Jlf(JM/11, f)р11алuс~,щ ,Жtpl меп t/трмалы~ 

/J pt!IPYIJI" 1J1t1pmyдl ,юса, C1plнmtcmlкmlц Жарtысы11 QJUpmy 11е 
)l(ppJIJl@I жr.ща (}асылым1Jо tJtкlmy: 

Ctpfкinecmlкml ,,, {)lfЫlf мул/2/11 сс11/мдl басК/lруl!о беру туралы 

JJ tJJtuilм ~а1Jылt1оу ,,к:;,11е ocышJalJ fJepyд/11 щорттарьш 01IЫl!;lnay: 
JJ /JrJCIJIIJf//Ы тшайм111Jоу ,ж:,11е оло1,дьщ окlлtттер/11 щцпlм/щщ 

6yp1111t lfl{}~lf/{JlflY: 

IJ ,1/CIJl/10/J/~ l((I/J,Ж'f1IIIIJII( (,!f:011 IJqpyrJI ()(!к/ту ,Ж;Jllf! 1110'/(J mOбlJ1"/1//// болу; 

JJ /шк/ ере:~лtр, rJлo11fJы 1((16ылfJоу m;,pmlmnep/11 ,Jl(':Jlle 

Cep1кmucmll(m/11 lщкl t<Ы'Jметш рсттсйт/11 ()ocl(/.J rJn "у,'Ж'оmтарФ,, 

бtк/ту, олардм fмкlmy Серlктест/ктщ ,Ж'tipiыc,JJШJa 

Ctplкmtcm/кmЩ rnгe оргошJарыт,щ 1'Y3fpemlue ,жаmК1,tзылю" 

11.ужотторда,, tJocl(/.J: 

6) 012'! щap)IOШ/J/ЛIJ/1( серlктсстlюпергс, co11rJau•a~ коммерциялы~ 

емсс yu,,wfJopю 1(/.Jmыcy туралы щ(!щ/м: 

7) Ceplкmecmlкm11(/.Jumo уйымопсты11у 11е торату турплы 
щешlм: 

В) тарату комиссинсы11 тоюйьтоау ,жа11е торату 6а11а"сmары11 
бек/ту: 

9) Ceplкmtcmlкm/11 бар му11к/н кf!nlлu беру турш,ы щещ/м
; 

/0) СерlктестlктЩ мулl2/11е '«)Сымшь жор11алар J«l'Y туралы шещ/м: 

/ /) Каmысуш1,1 мумк/11 оз 1'У3ырьша жот~1зать111 баСК/1
 да маселелер: 

12) Сер/ктестlкне l{Оmысушыю ,ж:э11е улестерд/ сатьт 
алушыларга 

Ceplкmecmlкm/11 1'Ь/3мет/ туралы О"'1Qратты усьту тарт/б/11 

:ж:111е ме111lмдер/11 бек/ту: 

/ З) Фuлuалдар ме" nкlлolкmepfJI ашу туралы шещ/м К
1Jбылдау, 

2 /А, Сf!р/юпестlк КIJl11ЫСУ,#ЫС111 Сер/ктестlкт/11 ~ы,1метlме11 

ба(талысты ксз•келгс11 масежтl "°рауьша алую ~у~
ылы, 

2 /J, l(атысушы, сер/ктсстlкт/ц /шк/ ~ызме111l11с к,атысты 

маселе11ер бойьшию ccplкmccmlкmlц озге ое ор
zа11оары11ы11 кеэ Kf!llle/1 

шеш/м/1111/ куш/11 ,жо,оеа к,ук,ы111>1, 

1(,атwсушысы 6/р тущю болга11 уок,ытта, 011
ьщ ~узырет/щ! :жататы11 

шешlмдерд/ l(оть1су,щ,1 6/р озl к,абылоайды :ж:
апе 011арды :жазбаша 

турде рас/моейо/, 

21,6. J(отысышусы 6/р тулzа болга" уа~ытта, опы11 ~узырет/11е 

затать111 и,ешlмдероl J(отыу~иы бlр 01I КIJбышJайды :жа11е 011aprJы 

жазбаиш турде рас/моейоl, 

,1, ш-шим орw111ш '/t)4{J/Jt1щecff111,(1 f1411;ипv,,к IИtJU,,,_6,,,_ ... ,,,~. 

, 1ШCmlltJY 
,,.,.,,,-,. ',. 

11,2 У1юст11ик: 

• Y~r:JfJ:Ж',/J(Иm om,wm PyY/}4/'/Jtlfflltля, ttJdtиf/U f'юм11с, с1ит npt0;4,'И',., 
11 ,r'Jlнtnnш, 

• IIU'IШJ'Юtm l-1)1/ll)IJtI01ш111ли Т11rю1mще(111Р,11 

• решмт оругие 1J1.111prxu, l)tt111rкищие,и У P/1J Уl'Jммте,1111111 
21 З /( llf'l'Л1tJ1щmeы"1,11b Ущm1Jте11щщ '/1111~tt111ш'a rJm1111{,,1m, 

слtfJующие 11011рт,ы: 

I) и1ж11е11ш Yr:mt111tJ '/()IJ,(JfJIJЩl!Cml/0, 4rл1r.r1ш1 юм.е111/нt.1$ ри:щ11;,, 
У сто,111ою 1«111итоло, жста нDVIУления и фир,АИ1щ1р, 

IIOШl~l/()1/(Jlfllll, UAII }'111/Jep:JК/)emJI! Устои fJ IIIW'JU ~O(Jnpщ; 

2) пришtтие fH~IIUlt о f1e/JI001/ll Тrµюрищестю UAU е:ю UМJlll,p'.,CfWIO 1', 

ОО4ерuтелыюе упрсн,ле"ие и оnре/Jелети yclIORUfi maY✓/U пере()(иv 

З) 111бро1111е и дrл:ро•щое прекрищенш п11л11ом01,ии P)'Кl~IOUmP:J.,,, 
1ооирuщест1ю: 

4) ymrJep,Ж'/1e11ue l!fJfJOflou фи1ш11со11rт чт11етщхт11 11 po<.npetJe,1~111, 

1/IICrtl/JtO fJfJXf)()u; 

J) ymflep,Ж1Je11t1~ IJll)lmpeтшy npc/lJUЛ, прщп1)/РА 111 пр1111я,т.1я v ,;р; ,, 

ooкyмe,1mf)(J, pezyлupy/l'JЩux f/1,ym pe1m1rж1 ~яте111,11//. п-

1'rJflapuщecm1JO, кроме оокуж11m{)(J, ym~fr.#:IJe11ue Y/.lmf/p1.,; 

уставом mo(J(Jpuщecmвa от11есе110
 к компете11ции и11ы:х оргшю,. 

To,10puщecm(J(J; 

t;J решение об у1шстии tJ и11ых уgл1йствеиlfЬ1Х fМРдрищесmР,ах, " 

так.же в 11екоммер11еских орготrзациж
х: 

7) реше11ие о реор2011изоции ш1и ликвиоации Товарище
сmР,а; 

8) lfOЗll{ll/t11ue ликвиоацuФmой комиссии u ym1Wp.ж-oeI11; 

ЛUK(JU()OЦUOШIЬ/X балапсм: 

9) решение о зшюге всего имущестtШ Тоrшрищеr:тч
п, 

/ О) реше11ие о Blfecenuu О(Jnол11ительт,1х r{J1111co1 r1 w.,yrцecm,, 

Товарищества; 

11) другие вопросы, которые Участиик мп:ж:ет отие
сти к сн,,е 

компете11ции; 

12) Утверж1Jе11ие поржжа и сроков преоостовле11ия у•шст11uУ 

Товарищества и преобретателям оолей информации ,, 

rJеятелыюсти То(Юрuщестпа: 

/ З) Принятия решепия об открытии филиалов и преаст
аеител1)ст11 

2 /,4, У•шст11ик Товарищества вnpafJe пришт1
1, У pacC.'l11mpe1111• 

любой вопрос, свяхтт,1й с оеятелыюстью J'
rюар11щестна 

21,5, У1щст11ик вnparli! отме11ить дll'JOfJe 1ш111tt11111;! LllfЫX орга,/(J• 

Toвapuщecm(J(J по вопросам, от,юснщимся к
 в11утре111,ей оеятельн,х,m, 

товарищества, 

До тех пор, пока участ11иком является 00110 лицо, реше11ия 

от11осящиеся к его компетеиции, пр~шимаются У•шстиико.,· 

еои"оли11110 и оформляются письмет,о, 

2 /,6. /io тех пор. пока у11аст11иком является 00110 лицо реще"ия 

оmносящиеся к его компете11ции, при11и.маются У1шс11111ик1J,, 

erJu,,oлu11110 и оформляются письме111,о. 

22, СП!'!КТЕСТ/К KYP/,lfll,IMl,I, БЛСl(АР.У OPГЛ!//,//l l(AJ/bl/11i1CТl,ll'Y Tдl'TIБI, OJ
IAl'Дblll l(ЫЗMEТIII YJ/61.t/,'J.-t(Tbll'Y T.Jl'T/1;1 

МЕН l(JIЗIPETI. 

СТРУКТУРА TOIJAPИIДECTIJA, ПОРЯДОК ФОР
МИРОВАНИЯ ОРГАНОВ УПРАШIЕНИJI. ИХ КОМ

ПЕТЕНЦИЯ И 1/0PJIДOK 

ОРГАНИЗАЦИИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ, 

22,/, Сер/юпестlкт/11 аzымоагы ~ызметтерlие басшылы~ 22./, Текущее руководство деятелы,остью Товарищества 11 

,11сасауоы .жаие о11ы1f /cmepln жург/зуо/ /(ртысу,11ы!fы11 5 (бес) ,жылоа11 веде11ие его дел осуществляет Руковооитель, 11а111а•ше,,111111 

оспаиты11 уок,ытКIJ таюй1,111дш10ты11 Насты .жузеге а
сырады, У11аст11иком 11а срок 11е превышающий 5 (пять) лет. 

22,2, Ceplкmecm/кmi1f Насщысы: 
22,2, Руководитель Товарищества: 

1) мектепке оейl11г/ уйым11ы11 1ш1ы11а11 /с-;,ре
кет жасайоы, Gарлык, I) vействует от име11и оошколыюй oµca11u юцш,. представляет eL" н, 

мемлекеттlк ,ЖiJII(.! ж:еке ме11111/к уйымоарда, к
асlпоры11оарда 011ы11 всех 2осуоарстве1111ых и •юс11111ых vpcш111Jm1ю1x 

преоприятин.х, 

муdоес/11 б/110/реоl; 
2) яш1яется распиряо11те11ем среоств. шю1ю•ше1

11 vо.10вора, вь1ооt11• 

2) l<,OJJfJЖfJnmшpoы бас1<,Ору111ь1 би11ы11 та6ы11ш1ы, иш
ртmар ;ж:асайоы, оовере111юсти, оmкрыuает tJ батшх рас•и,:т11ые и ору.::ие с•,ета. 

''{:UIM хаттар 6еред/, 6апктерt)е есепт/к :жа11е баск,а оа
 июттар 3) в пределах своей компетепции изоает приказы и р

аспорнжетт 

аиюды: 
ибюаrпелы1ь1(! к испо1111епию работпиками доruколы,01, 

3) м/11/1( ~y:J1,1peml шег/щJе мектепке Ot!йluгl уйым ~ызметкt1р11ер/1/l1f 
орга11изации, 1/Шtuгиет взыскаl/uя; 

оры11оауv1 м/11(Jt1111111/ 6уйрык,тар ме11 ок/мдер ШЫJШ/ЮОы, ,жаза 4) осущ11ств11яет пообор и расста11овку кадров, пот,
зуется право,,, 

к,олоа11ш)1А: 
приема и уво11ы11111ия рабит11иков в соответствии

 с действующlL\1 

4) белгl11е11~е11 m~pmlnnen мектепке deli/1121 уйымды .ж;те ШКОI/Одательствvм Р(!спублшш Казахста11: 

~ызмет111/11ердl атте,·та,1111шуоы .жургlзудi у.йымош:ты1юоы. 5) создает ус11овш1 оля осущестшитин вос11ш11ш11е11ъ1u1 

аттестаттау 11rJ11111.жe11ep/11 кадр11ароы ор11аластыру
да ескеред/; ибразовате11ы1и10 npv,1ecca /J o,1щ~'n,111,1111i1 n11.1m111:J(Jl//l/1 

С) ;щ1к111l!t11(t: vей/111/ тарбие ,ме11 О1'ытуоьщ мемлекетт/к ,ж:алпы,ш 
соотиетс:тт1и с: тре6111ю11шt1111 ,•щ_уdорстве111ш. ·, 

мl11оет111I сmащ)арты JfC;J11e ,·а11итарлы~-гигие11алы1' 11ормш1ар общеобюателыю.10 стандарта vo111кv111,110,·o 1ю<.·т1111m111н 

111oлmimapы11u с;,йкес меюпспке дей/11,1/ уйымоавы тарбиелеу-б/11/м 
обу11е11ия и са11итар110-t?11г~1е11и•1еск11Л111 1/Ормам11: 

~l!/1Y процес/11 .,,,узесе осыру y111i11 жагдай жасайды; 6) орга11изует допол11ите11ьт,1е услуги, иш1равле1111ые 110 

О) щ,;m;m/}(Jы,, муоdелер/11. отба,·ы11ы11 ~жеттlг/11 уvовлетворе11ие иптересов детей, потребиостей семьи: 

,,m1anm,mm,01.,1pyl!a бщыттащю11 1'Осымиш l(ЫЗме111111ерд/ 7) при приеме ребе11ка в дошколь11ую орга11изац11ю з1шкомш11 

}
1t'11,1A1()(J('/f/l,//l{/dbl ,' 

у ) 

родителей 11m1 лиц, их ·ю.меш1ющ1,х, с ставом , m11,;0•1ы11n, 



r 

-

1 1 

( 1"е дейiигi уйы.мzа !{абылдаzан д 
,,,,е, " кез е ата 

qp11tJI .ме;ь, екiлд~рiн жарzы.мен, !{абылдау mapm/бi ме ·а11асы11 

,, ff се зоН ,,,оцест жэне .медuцuналыl\ 11ь н О!{ыту. 
11 t)le ,11 nr .6. ·, 1з.мет ке 

, 11 . .п/Jеле1 тар1111 111 регламенттейтi, рсеmуд, 

i "'!';д0сII1Ьl1~, ата-аналармен немесе за,tды 
1 

. 1:ж:аттарме11 
f' 11tJIC,nь1pO , ок,л ермен июрт 

1110 адьt: . - бе . . 
JC'lcac е ()ейiнгt уиымzа кт11лген мулiкт;11 са тал 
e~,,,enl< "доланылуын !{а.мта.масыз emeдi· к, 'УЫН Жэ/fе 

,, )I д' ,,011 ' 

8, 11111;,41 
1 11: зо1-iсттI Республuкасыньщ за11дй/'JЬllю с _ . 

11ь1 1\а . эuкес. 

13.fiOC' ен11и1iлерд,н, 1<,ызметкерлердi11 lltлt 
, . ..Ji11eл ✓ 6 

·,-rс-,ык,тары 

• ,narv д ,.,.,,,арын рzаны: 
, ,п~Ьlт ф 

6ОС. . ,зь,ретiне .жатать111 ункцuяларды ОIJЬщд 
-,11Н lii . 6 

1• а~rаги11ы • 

ме11 

oJ1 ·е дейiнг, тэр ие меи ок,ытудьщ мемле . • 

11,enJ.: кетт1к жал 

ре~ 11; стандарты
ны11 талаптарыи бузzаны. nыга 

·нде"" , 
)II биелеиуtиiлер мен к,ызметкерлердi,I Olf)l-mapбue 
1113~ д гi 0,.,;pi мен денсаулыzы; процес, 
,ез1н е 
к р:,,сь,-шаруашылык, к,ызметтilj 

, ~ рuалдык, жане ак,щалай 
жай-куйi, OIIЫ1f iщiнде 

,41а111е . 
·даланбагаиы уиан; 

к,аражаттарды НЫСа/fаль, 

пои . д 
норµативтiк к,~ык,ты1<, актtлер е жэне 

' ,палаптарында кезделген талаптардьщ озге 
е11бек щарты11ыц 
де бузылzа11ы ушi11 

JIC(Jyanmы бола~~'· . _ 

2 
, ''ектеnке дешнг, уиымдар 1<,ызметкерлерiнi~t 1<,tлtы,,.та,, . 

; _-,.fVI' • де". . - д б . _ -rc·, ., ,.,ыме1t 

J,liндemmepi мектеm;е щ11г1 уиы.м ер ее аз1рлеитi11 iшкi mapmi11 

),ппарында жэне 1<,ызметкерлердьщ лауа д 

,;aгu(IUI• д Б зым ык, 

,•nvлы11~парында нак,тылана ы. ул ретте к011сетiлген O . д 

11yc'I".,. ·r . д r ютлер е 

. елетiн ~,к,тар мен мm еттер /{азан;стан Респ11бл 
,п1рк . . J икасыньщ 

Констuтуцuясында, ((Б,лw _ туралы>> За11zа, озге де за1tнамальщ 

актiлер мен осы жаргыzа к,аmиы келмеуi muic. 

орга11uзацuu _ 
об . • лицеюuеи 110 право оедеNин вос1111та111ель11, 
разователыю - д 

регл и еятелыюсти II dруг11.,\111 докуме11та,., 
аме1т111р111юu I д 

., { I.M/J поря 01': 11/J/l(!;\/(I /1 IJf),'011/IJПl{UIO )"1(!011 

воспuтателы о 
за I го процесса II м€!rJ11111111cкn,•u 06слу:ж.·щю1111 

ключает договор с роr)uтелн.ми 11л11 зако11111,1 1 " 
представителями. 

В) обеспечивает с~хра11ность и эффект11в11ое uс11ользова111'•' 

22 
/;крепле,того за дошкольной организацией и.мущества: 

• • уководшпель соглас//о Зако11ам Республики Казахста11 11есе111 

ответстветюсть за: 

• ~юруше1111е прав и свобод воспuта111111ков. со111руд1111ков до111колы 1 •"' 
OJ)i!a1111JOl(1t11: 

• 
• 

невыпол11е1111е фу11кц11й, 011111есе1111ых к e1n ком11е111е11111т: 

iюpyщei,ue 111ребоаш1111i государс111rи!11110,•о 06щеобяза111елы111 

ста11дарта доtиколыюго воспuт01111я 11 06уче1111я: 

охра11а за .ж:из11ь II здоровье воспu111а1111иков и сотруд11111-, " 

дошколыюй орга11изацuи во время у•1ебно-воспuтательно. •11 

процесса; 

• состоюще фu,ю//сово-хозяйстветюй деятель11ости, 
в том •uю,, • 

11ецелевое использова11ие материаль11ых и деиеж1
1ых средств. 

• и11ые 1Iаруше11uн 111ребова1111й. предуслютре1111ых в 11ормтп11н111 ' 

правовых актах и условиях труооrюго дос011
0Iю. 

22.4.Права и обяза111юст11 рабо11111ш;ов 00111ко 111,11ых ор?а11юm1 • 

ко11кретизируются в 11рав11шL'< а111·111~н·11111'. ·n p,1r·11opяrJ~·a 

должностных инструкциях работ11uков. рmра6а111ы1юl!м1 

дошкольной организацией самостоятельно. При э1110м права 1, 

обязанности фиксируемые в указанных актах, 11е дол.?ю1н 

противоречить Конституции Республики Казахста11, Зако11 1· 

Республики Казахстан «Об образованию, иным зако11одателып,1 ' 1 

актам и настоящему уставу. 

23. CEPIKTECТIK /(ЫЗМЕТКЕРЛЕР/Н/1( ШТАТЫН ЖИНАl(ТАУ. ЕNБЕ
КАl(Ы ЖАГДАЙЫ. ОЛАРДЫН l(Yl(Ьll(TAPЫ i'v!Efl 1',,lff/ДETTEl'I 

КОМПЛЕКТО~А~ИЕ_ШТАТА РАБОТНИКОВ ТОВАРИЩЕСТВА. УО
ТОВИ/1 ОПЛАТЫ ТРУДА ИХ ПРАВА И ОБЯЗАl-11/ОСТИ. 

23 J Мектепке деи1нг1 уuымдарда педагогика.ль . ' - д 

• • . . . . . . . . ~к, к,ызметпе11 23. /.К за11я,1111ю педагогическои деятет,11ос,111,ю в ощколы1 • 

• алы('\}га бm1м1 жане бт1кm1Л1г111i1t muicmi д - • 
б . 

аин ~.г . . . е1tгещ туралы организациях допускаются лица, имеющие пе
dагоги'lеское о ра:101т111 • 

мемлекет1тк улг1дег1 к,уж_ат~армен расталzан педагогика.лык
, бiлiмi (техническое и профессиональное, высшее, послевузовско1· 

бар (техни~алы_к, ж_ане кастт,к, жоzары, жоzары O
JOI орнынан кейiнгi) подтверждаемое документами государственного образца u 

адамдар _ж,бер~ед,. 
соответствующем уровне образования и квалификации. 

23.2.Сер,ктеспикке педегогuкалык, к,ызметке сот укiмiмен тыйьw 23.2.К педагогической деятельности в Товариществе не доп
ускаютс;, 

СllЛынzан тулzалар жiберiлмейдi. 
лица, которым она запрещена приговором суда. 

23.3.Серiктестiк мектепке дейiнгi тарбиелеу мен ок,ытудьщ 23.3. Товарищество для обеспече11ия эффективного воспитате11ь
1" • 

мемлекеттiк жалпыzа мiндеттi стандартын сак,тау шорты.мен образовательного процесса (развития творческих. духовных 

тиiмдi тарбиелеу-бiлiм беру процесiн к,амтамасыз е
ту ушiн (бала11ьщ физических возмож11остей лич1юс11111 рсбет:о. r/юрм11ровс11111н ou 

жеке босыньщ шыzармашылы~ рухани жане 
дене мумкiндiктерiн нравственности и здорового образа :жuз11и) да/!111 11раао педшо.· 

дамыту, адамгершiлiк негiздерiн жане салауатты емiр салтын выбирать, применять алыпер11атuв11ые авmорские прогртщ 

1{0.Льtnтастыру) педагогтарzа бала.малы авторлы
к, баzдарламаларды вводить новые технологии воспитания, обучения

 II оздоровления '1/ • 

т011дау, к,олдану, тарбиелеудi11, 0~1тудьщ жа
не сауьщтырудьщ жаl(а условии соблюдения государственного общеоб

язательного стандарт, 

технологияларын енгiзу к,ук,ыzын бередi. 
дошкольного воспитания и обучения. 

23.4.Серiктестiк J(ызметкерлерiнi1f е1tбекаl(ы жуйесi Kaзal(cma11 23.4.Система оплаты труда работников Товар
ищества определяется 

Респу6ликасыньщ за11дарьшда белгiленген mapminme аныl(mалады. в порядке, установленном зако11одательством Ре
спублики Казахста11 

23.5.Серiктестiк к,ыз.меткерлерiнi1f е11бек аl(ысы мен лауазымды 23.5.Заработная плата и дол.жност11ые оклады ра6от11111,.·, • 

жалак,ылары олардьщ бiлiктiлiгi мен к,ызметт
iк мiндеттерi11е сайкес Товарищества ус111011авливается в соответств

ии с их квалификаци, 

бекiтiледi. 
фу11кцио11{1Jlь11ылtи 06яза111юстямu. 

23.6.Серiктестiк взiидегi е~tбека"ы к,ара.жаты11ь
11( шeгill(Je, со//дай-а!( 23.6. Товарищество, в предеЖL'(, 11.,\1еющ11хс>1 у 1,е .. ·о средств 110 v11_,ш" 

касiпкерлiк к,ызмет ece6iueu устеме а"ы, l(ОСымша ОI\Ы, сыйлык,тар труда, а также за счет предприт1.мате11ьской 
деятелыюсти мо.-ж-, • 

жане бacl{l] ынталаидыру твлемдерiнilf мелшерiн 
дербес аны"тай самостоятелыю определять размеры 1/адбавок. доплат, премий • 

алады. 
других выплат стимулирующего характера. 

23. 7.Ынталандыру твлемдерi тек е1tбекаl(ыньщ кепiлденген белiгi 23. 7.Выплаты стимулирующего характера могут б
ыть произведе111~1 

бойынша твленбеген к,арызы жо~ болzан жаzдайда zа
на берiле а.лады. только при отсутствии задолженности по гарант~

1ровш1ной час1111, 

23.8.ез l{l]ржысы есебiнен е1tбекак,ы бойынию ережен
i Серiктестiк заработиой платы. 

(Катысушылардьщ жшты жuиалысымен) аиык,тайд
ы. 23.8.Положение по оплате труда за счет собствеm,~L\. cpev(:,, • 

~3.9.Серiктестiк ~,зметкерлерiнi~t к,ук,ыzы мен мiндет
терi11 Жаргы, определяется Товариществом (О6щ11.,\1 со6ра1111ем). 

1111кi mapmin ережелерi, лауазы.мды" нycl\flyЛыl(map ш1ыl(mайды. 23.9.Права и обязанност11 работт,ков То11арищ
ество rтµеделя.:m 

Педагогтык, ~1з,метпен айиш,ысатын адамдар педагогикальщ Уставол,, 11равL1J1а.л111 1111утрет1его распорника II долж1юс11111ы· 

11ызметкерлер больт есептеледi. Педагогuкалыl( к;ызметкерлердilf инструкциял,11. Педагогическил111 ра601111111кс1.,"11 с111т,аются 11111, 

Жа11е оларю те1~естiрiлген тrлгш~ардьщ лауазым тiзбелерiи осуществляющие педагогическую деяте11ь11ость. Пере11~: 1 

Каза~тан Республикасьтьщ укiметi анык;тайды. 
должностей педагогических работников и приравнею1ы

х к HLI.,\/ 111,1, 

23.I0.Педагогикалыl( l(ызметкер мьтадай к;ук;ы~ ue: определяется Правительством РК 

• касiбu "ызмет ушiн жагдайлар к;амтамасыз ету; 
23.10.Педагогические рабопiники имеют право на: 

• жштыга л,iидеттi мемлекеттiк ста11дартты са!{mагш, • обеспечение условий для профессиональной деятел
ьности: 

жагдайда педагогикалыl( к;ызметтi уйымдастыру
 формалары ме11 • свобод11ый выбор способов и форл, орга11изацuи

 педагог11чес1,.·"'' 

тасiлдерiи epкill maiiдay: 
дентелыюсти 11р11 условии со611юде1111я государстве111/о, 

• гылылш зерттеулердi,1 так,ыры6ы11 жэ11е 11еdагог11кш1ыl( 1~- общеобюотелыюю с111а11дар111а. 

тажерибеде олардьщ иатиже11ерi11 пайдШ1ану фор
л,ш1ары11 ерк111 • свобод11ый выбор темы 11ау'lных uсс:1еоовш1111i II r/ю: 

та11дау; 
ис11олыова11ин их результатов в педа~о,:11

ческоi1 nрш,:тuке: 

• Cepiкmecmiкmiif бaCl\flPY оргш1дары11ьщ жумысьта к,ат
ьтасу; • участие в работе орга11ов управления Товарищества: 

• Жалпыга мiндеттi ста11дартты саl(mаган жаzдайда, • повышение своей квалификации с отрывом от своей рабо
ты r,: 

1{}.tрылпщйщы11ы1f 1\flржысы есебiнен 03 жу.мысынан узiлiспен 03 счет средств учредителя при условии соблюде11/1'1 

• бiлiкmiлiгi11 жогарылату: 
общеобязательного стандарта; 

11ызметте осу, категориясын жогарылату ма!(сатында уза!( • досрочную аттестацию с целью повы1иения 1,.·атегор1,,, 

• М<'рзiмдi аттестация: 
слрсеб11ого роста; 

JI{ rке псда,'огикШlы/.i !(ызлн!m; 
• и11дивидуаль11ую педагогичес1,.ую дентелы,ость: 



g~•)( 
'(,, .нa11t,1C-N ,11::, Z:З::-Jtmiн 1iОргауна · 

·611ОР ' 
защиту своей профессио11аль11ой чести и достоинства; ,;н1н11аС'•е мен111i1- m}-;.rя·г:wn1 ~а~, Cepiкmecmiю11i11 б' . бе 

№~" ;Jl(C~ ,11кa.1t,1i: ;.:-:rr-е~1н1н 1i011нар коз/ болып т ~л1м ру 
~·t ,11011~ a1:rr.~T ?)р.1.1асынданы (zылыми а%· ыла111ы,, 

~,,,ep11(l/lд:1ame11-r-7'.'!l1 {u.;д,,.Jр.11а.пы1'; 1(а.мсызда11дыру б~с~1емел/к 
) (Jlli,,,ep, ... ,п...:r /Тl!ХНСНо .. •иялар жане 111. б). ' ~лщ беру 
еН ,•11ара,,. '· • . ~ • • 
.,,не о,,. • -11~ ~.1-:.11шш,'1нщ 6}.11Jры~111ары ме11 ок· д . 
.,. , бе."J' P't,.;. ~л ер111е щаным 
6~1}1 r• 

1.,пу: . к ~\1~ттегi жemicmiкmepi ,.,, ; 

• 
• защщпу наравне с другими видами собстоет,ости. 

lillmеллектуаль11ой собстветrост11 в форд,е д1атериаль11ы.r aкmllflOfl 

(иауч11ые метод11•и1ские труды. пате11ты. про;,рамми()(! 
обес11ечеп11е, образовательпые 11 1111r/юрмац1101111ые техполог1111 1~ 

другое), служащей IICl//0'//IIIKOM образоflаmелы,ой 11 ')J,.'()I/O,\(ll'/(!CK0/1 

деятель//ОС/1/11 Товар11щестоа: 
обжалова//uе приказов 11 распоря.же11111i orJмmmcmpaцull • 

,.,.,r, lfJll',:a.•°:'l т ,ц н ма111ер11алды~ 
,,rдО ,п1нО.!>l,; r.err.ep.11eлey, ма~тау l{аеаз, ~ypмemmi ата11 пе11 

' ~awe -110г vo=11ammay. ·, 
орга//1/Заций образова1111я; . 

• 
(!)ZLttP ,11ен. r-

материалы,ое и моральное поощрение за успехи в педагогическои 

деятелы,ости, //агражде1111е почетными званиями, з11аками 11 

грамотш.111. 

24. СЕРIКТЕСТ/КТIН J(ЫЗМЕТ/Н ТО/(ТАТУ , 

,,,,ecmi1<·miII l{ЫЗЛtетi11 1110ме11де>/ .жа д . / П/ ЕКl,~IЩЕIIИЕДЕЯТЕЛ/.,//ОСТИ ТОВАРИЩЕСТВА 
СерI~,.. ~ 8 аиларда 24 / д erJuю111ur 

,1 /. . • еятелытст,, Товарищество прекращается в ел , • 

' • 111,1ладЫ, . случан.r: 
f/10,r,za' . 11i1-111i11 l{ЫЗАtетт тарату 11емесе l{Qйma уйымда /) 
/) Сер11:тес~осылУ болу, болi11i11 шыzу, l{Qiima ~урылу) стыру 110 реше1111ю У110с1111111ка о л11ко11rJац1111 rJеятелыюстu t/JIII 

(бipil)', ,; ны/f ;11ещiмi бойынша; туралы реорга11изац1111 (сл11ят111. пр11соед1111е111111. ртделе111111. пыделетш 

Katn1>I0'111ы ~ да t1реобразова1ш11) Товарищества; 
. ,мстырzан жаедаилар ' сот органдарыны11 шеu1щ· 1• 2•• е1111ых 

,a/f /{Or- 1 по рещению судеб11ых органов в случаях, уста11овл 

l) • н111а· законодате 
боиы , 11ыреан бас!f(1 да негiздер бойы111ца, льством; 

J) ,a/f l{OJX1CI 3) по 111Iьw ос11ова1111ял1, предусмотре1111ым зако11одательством 
24.2. Прекраще1111е Товарищества регистрируется в порядке. 

С pi1-mecmiк l(ЫЗ.метiнi}f IIIOl(mamылyы за11дар GIIЫl{mazaн 
24). . б ·ы\1110 ,пiркелiнедi. 

011ределе1111ом зако//одательством. 

'Р,,,,,, 011 . . . ~ • да 
1111, Cepiкmec11m:111llf f\OUll/a }.11JЫ.л1 стырылуы, /(атысушь111ы1 

:4,J,. . бе1-im1<·ен негiздерде. за11дар аны~таzа11 ережелердi l{адаzала,,' 

24.3. Реорга11113ация Товарuщесmво ос.уществлнется 110 

ОС//ООа11иях, уста11овлен11ых ре111е1111ем .У•тс111111,~·о. с cofJлюrJe1111eм 

н,e111Llrl , 

,еге осыры~ады. . . . . V 

~1./. Серiю11ест11-т1 ~ита уиым_дастырzа11да, 011ы,1 барлы~ 
~1-ыliJ1IOPЫ .wен .11iндет111ер1 мурагерлерте OIIЫJf МИРАС-М~орларыllа 

~'Ьlсады. 

11раош1, 011ределе//11ых действующ11л1 зоко11ода111ельс1111щ11 

24.4. При реорга1111зац1111 Товарищество е,:о 

обязательства переходят к праоопреелm11кш.1. 

11/JOflO 11 

. . . . :1S. СЕР/КТЕСТ/КТ/ 1'_А~АТУ Т[)РТ/Б//ПОРЯДОК ЛИКВИДАЦИИ ТОВАРИЩЕСТВА 
:5 /. Сер1ю11ес111111.1111 тарату тар111161 1<азт;ста11 25. /. Порядок ликв11дац11и Товарищества определяется 

Респу6:111~·асыны11 l{Одданыстаzы_ за11дары11а сайкес а11ы19палады. действующим зако11одательством Республики Казахста11. 

15.1. Тарату туралы щеш,м l{абылдаzан Катысушы.мен 11е.месе 25.2. Учас1111щкол1 либо уполномо'lе111IылI государстве1111ы,11 

~,i1emmi ме.мелекеттiк оргаю.,еll, тарату балансы11 жасайmы// жэ11е орга11ол1, пр111Iяв11111м ре111е1111е о 11щ·1111rJm11111 I10111п•шеmся 

Ьны Каmысушыныц 6eкimyiue усьтатьщ Тарату комиссиясы Ликвидацио11//ая комиссия, сосmавляющая ли1,:в11дсщ1ю1111ый бала11с 11 

тагайындалады" представляющая его на утвержде11ие Участ11ику. 

,5.3. Торату комиссиясы Серiктестiк атынан iс-арекет 25.3. Ликвидационная ко.миссия действует от 11.мет, 

~
асайды хане Cepiкmecmiкmi}f Директорды4 Жарzы ~растырzан Товарищества и осуществляет полномочия, предусмо111ре1mые 

iлеттiлiктердi ат~рады. Уставом для Директора Товарищества . 

. 4. Торату комиссиясы ~пек l{ана серiктестiктiц агыл,даzы 25.4. Ликвидационная комиссия вправе соверишть новые сделки 

11ерiн ая~ап, несие 6еруиилер.мен есеп айырысу .маl{саты.мен лии,ь постольку, поскольку эmо необходимо для око11ча1111я текущих дел 

жеттi .ма.мiлелерге отыруzа 1\~LЛЫ. Товарищества и осуществления расчетов с кред11111орам11. 

5.5. Серiктестiк тараmьLЛzанда, осы Жарzы11ы11 кушi 25.5. Пр11 ликвидации Товарищества нас111оящ111i Устои 

ойылоды. утрачиваеm силу. 

5.6. Несие берущiлердiц талаптарын ~нага111111андырган11а11 25.6. • Оставитеся после удовлетворет,я 111ребоrю11111i ~·редиторов 

й,н Серiктестiкте ~zан мулiк ЖарzЬLЛы~ капиталzа ~ос~11 и реализации имущества Товарищества средствп 11 11,11ущес111во 

,ымына сайкес Серiктестiктiц /(а111ысушысь111а берiледi. вьтлачиоаются Участнш,у Товарищества про11орцIю1IаrIыю 

5.7. Cepiкmecmiюni тарату тiркелген мезе111111е11 6астап, ол в//есенному w., вкладу в Уставный капитал Товарищества. 

~ды тулеа KYl{Ыl{lllapын жоzалтады жа11е eзi11i1f омiр cypyi11 25. 7. Товарищество утрачивает права юридического лица 11 

0I;тат1j0н деп саналады. сч11111ае111сн прекра111ив111им свое существование с моме11111а 

регистрации его л11кв11дац1111. 

26. ДАУЛАРДЫ ШЕШУ / РАЗРЕШЕНИЕ СПОРОВ 

./. Cepiкmecmiкmilf icmepi11e l{аmысты, Директор пен бас~ 

nзыл,ды тулzалардыlf арасы11даzы даулар келiсiJ.,сездер арl{ылы, 

есе шешi.мдерi даулас~н тараптар ушiн 6/ржола жа11е .мi//деттi 
1атын сот орга//дарьтда ще1иiледi. 

26. /. Все споры 110 делам Товарищества, .\/е.жду Д11рею11ором 11 

про1111.ми должнос11111ы.1\11i Лlll/0.I\IU. решаюmся 11у111е,11 переговоров. 111160 в 

судеб11ых орга,,ах, решения которых являются о~·ончаm11лыIы.,1111 11 

обязателы,ьu.111 для спорящих сторо11. 

271 
27. /(ОРЫТЫНДЫ ЕРЕЖЕЛЕР / ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ _ 

• • Егер осы Жарzыиы,1 бiр ережесi жарамсыз болса, ол l{ОЛВан 27./. Есл11 одно из положе111111 11астоящего Устава становится 

epe:w:eiepдi11 ку,иiне эсер етпейдi. Жарамсыз ереже KY/fЫl{IIIЫ~ 11едействи111ель11ым, 1110 э11ю 11е за111раг11вает остальных положе11111i. 

жсц,,•~ан мумкi// жа11е магыиасы y'lfCaC ереже,.,е11 ауысmырылады. Недействительное 11оложе1111е зш.,еняется допус11111,11ыJ\1 в правово." 

~и. ж, 
Респ~ аргыzа, Каmысу111ы11ьщ u,eшiJ.,i бойытиа, Каза11с111011 

тол, ~и~асыньщ ЗО1fдары11а l{QЙ111ы келмеiiтiи 0згер111улер ме11 

l7 311ырулар е11гiзiлуi мумкi11. 
'• 0 \U 

Рес,,.'6 сы Л\Оргы ~растырмаzа11 6арлы1( маселелер Каза11ста11 
, ли~асы11 д . . д . 

ы,, ~ал а//ысmаzы зацдарыиа саикес ше1111ле 1. 

0111110111е111щ, блюкu.м 110 смыслу 11оложеI111ем. 

27.2. Изме11ен11я II до11ол11е1111н к Усmаву. 11е 11рот11воре•шщ11е 

зако11ода111ельс111ву Республша1 Казахстт, лIогу111 быть в11есе11ы ,ю 

ре111е1111ю У1,ас1111111ка. 

27.3. Все вопросы, 1,е урегулирова1111ые 11астоящ11,11 Уставом, 

ре111аю111ся в соответствиu с дейс111вующ11.м зако11одательс111вом 

Рес11у6л11к11 Казахсmа//. 

28./ Ось, 28. КУШ/НЕ ЕНУ СТАТЬЯ/ ВСТУПЛЕНИЕ~ СИЛУ 

5ас111011 к Жарzь, Cepiкmecmiкmi мелmекеmтiк тiркеу алzа,I са111111е11 28. /. Нас111оящ1111 Устав вступаеm в cIwy с моме11111а ?осударс1116е111,тi 
Уr111не е11едi рег11страцI111 Товарuщества. 

VITЬJcy 

1, liJЫ(УЧАСТНИК): 
.1ь-,1е110 

ва Бибайu.щ Абl)ураевиа 
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